
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



คำนำ 
 

 ตามที่ โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม  ไดจ้ัดกิจกรรมโครงการศึกษาดูงานเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการพัฒนาตนเอง 
ประจำปีการศึกษา 2564 ในวันที่ 17 – 19 เดือนมีนาคม พ.ศ. 2565 ณ โรงเรียนโพธิสัมพันธ์พิทยาคาร  อำเภอบาง
ละมุง  จังหวัดชลบุรี และศึกษาแหล่งเรียนรู้ในพ้ืนที่จังหวัดชลบุรี    
 ดังนั้น กลุ่มการบริหารงานบุคคล โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม จึงได้ดำเนินการรวบรวมข้อมูล และจัดทำ
รายงานประเมินการจัดกิจกรรมดังกล่าวขึ้น เพ่ือรายงานผลที่ได้รับจากการจัดกิจกรรมดังกล่าวและเป็นแนวทางใน
การพัฒนาการจัดกิจกรรมให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นในครั้งต่อ ๆ ไป 
 
 
 
 
       กลุ่มบริหารงานบุคคล  โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม 
                                                                                                   ผู้จัดทำ 
                                                                                             มีนาคม  2565 
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รายงานผลการดำเนินกิจกรรมโครงการศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาตนเอง   
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

โครงการกลุ่มบริหารงานบุคคล 

โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม  อ.ศรีธาตุ  จ.อุดรธานี 

.................................................................................................................................................................. 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  กลุ่มบริหารงานบุคคล 
 

1.  ที่มา 
การพัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรู้ เป็นหัวใจสำคัญสำหรับการสร้างความสามารถในการแข่งขันอย่างยั่งยืน   ที่

ควรเกิดขึ้นกับองค์กร  สถานศึกษาเป็นหน่วยงานที่สำคัญยิ่งเพราะภารกิจคือสร้างคนที่มีคุณภาพสู่สังคม            ครู

ในยุคปัจจุบันจำเป็นต้องพัฒนาตนเองด้วยการเรียนรู้ใหม่ๆ อยู่ตลอดเวลา กระบวนการศึกษาดูงานเป็นกระบวนการ

หนึ่งที่ช่วยพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษาให้มีโลกทัศน์  มีทักษะและประสบการณ์ปฏิบัติงานเพ่ือ

พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้  ความสามารถ  และนำมาปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

 โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคมเห็นความสำคัญในเรื่องดังกล่าว  จึงได้จัดทำโครงการศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
บุคลากร  และประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและเตรียมรับการประเมินภายนอก  โครงการนี้เป็นกระบวนการ
หนึ่งในความพยายามที่จะให้บุคลากรทุกระดับได้ปรับพฤติกรรมในการทำงานเพ่ือผลลัพธ์คือ  ผู้เรียนเป็นเด็กดี  คน
เก่งอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข  

 

2.   วัตถุประสงค์ 
  2.1 เพ่ือให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ไปศึกษาดูงานในสถานศึกษาและหน่วยงานอ่ืน 
  2.2 เพ่ือให้ครูและบุคลากรทางศึกษานำสิ่งที่ได้รับจากการศึกษาดูงานมาปรับปรุงพัฒนาตนเองและ
หน่วยงาน 
        2.3 เพ่ือส่งเสริมให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ทำงานเป็นทีม เสียสละ มีขวัญกำลังใจ 
ในการปฏิบัติหน้าที่ และมุ่งมั่นในการปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด   
 

3.  การดำเนินการ  
     3.1  เสนอขออนุมัติกิจกรรมโครงการศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการพัฒนาตนเอง   
      3.2  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินกิจกรรมโครงการศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการพัฒนาตนเอง   
      3.3  ดำเนินโครงการศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการพัฒนาตนเอง  ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔   
                  ณ  โรงเรียนโพธิสัมพันธ์พิทยาคาร  อำเภอบางละมุง  จังหวัดชลบุรี และศึกษาแหล่งเรียนรู้ในพ้ืนที่ 
           จังหวัดชลบุรี  
      3.4  ประเมินผลและรายงานผลการจัดกิจกรรมโครงการศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการพัฒนา   
                  ตนเอง    
 



4.  ระยะเวลา 
 วันที่  17 – 19  เดือนมีนาคม  พ.ศ.2565 
 

5.   สถานที่ 
 โรงเรียนโพธิสัมพันธ์พิทยาคาร  อำเภอบางละมุง  จังหวัดชลบุรี และศึกษาแหล่งเรียนรู้ในพื้นที่            
จังหวัดชลบุรี  
 

6.   จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม                     
 -  ผู้บริหาร   จำนวน   4  คน  -  ข้าราชการครู  จำนวน   30  คน 
 -  พนักงานราชการ จำนวน   1  คน  -  ครูอัตราจ้าง  จำนวน    1  คน 
 -  ครธูุรการ  จำนวน   1  คน  -  ลูกจ้างประจำ  จำนวน    1  คน 
 -  ลูกจ้างชั่วคราว  จำนวน   1  คน 
    รวม   39  คน 
 

7.  งบประมาณดำเนินการ     
      -รายรับ 

  ได้รับจัดสรรเงินงบประมาณตามโครงการ  จำนวน   142,140  บาท 
 

      -รายจ่าย 
 1.  ค่าพาหนะเดินทาง      จำนวน 1 คัน  3  วัน            จำนวนเงิน 52,500 บาท 

  2.  ค่าท่ีพัก           จำนวน 2 คืน  
        คืนที่ 1 จำนวน 24,000 บาท 
        คืนที่ 2 จำนวน 20,000 บาท รวม  2  คืน  จำนวนเงิน 44,000 บาท 

 3.  เบี้ยเลี้ยง        จำนวน  39  คน  3 วัน วันละ 240 บาท     จำนวนเงิน 28,080 บาท 
  4.  ค่าของที่ระลึก         จำนวนเงิน     690 บาท 
                               รวมรายจ่าย 125,270 บาท   
 

  -คืนเงินโครงการ 
  1.  ค่าพาหนะเดินทาง       จำนวนเงิน  7,500 บาท 
  2.  ค่าท่ีพัก                                             จำนวนเงิน  6,400 บาท 
  3.  เบี้ยเลี้ยง    จำนวน  3  คน  3 วัน วันละ 240 บาท      จำนวนเงิน  2,160 บาท 
  4.  ค่าของที่ระลึก       จำนวนเงิน    810 บาท 
                        รวมจำนวนเงินคืน 16,870 บาท 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สรุปผลการประเมิน 

ผลการดำเนินกิจกรรมโครงการศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาตนเอง  ประจำปีการศึกษา 2564 
วันที่  17 – 19  เดือนมีนาคม  พ.ศ.2564  ณ  โรงเรียนโพธิสัมพันธ์พิทยาคาร  อำเภอบางละมุง  จังหวัดชลบุรี 

และศึกษาแหล่งเรียนรู้ในพื้นที่จังหวัดชลบุรี 
…………………………..………………………. 

  จำนวนผู้ตอบแบบประเมิน    จำนวน   39   คน 
 

ตาราง 1  ความพึงพอใจของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มต่ีอการจัดกิจกรรมโครงการ 
             ศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการพัฒนาตนเอง  ประจำปีการศึกษา 2564 
 

รายการประเมิน X  ระดับความพึงพอใจ 

1.  ความเหมาะสมของวันและเวลา 4.51 มากที่สุด 
2.  ความเหมาะสมของสถานที่ที่จัดศึกษาดูงาน 4.43 มาก 
3.  ความเหมาะสมของกิจกรรมที่จัดขึ้น 4.45 มาก 
4.  วิทยากรมีความรู้ และสามารถถ่ายทอดความรู้ได้เป็นอย่างดี 4.63 มากที่สุด 
5.  ความเหมาะสมของการดูแลความเรียบร้อย 
    และการรักษาความปลอดภัย 

4.52 มากที่สุด 

6.  ได้รับความรู้และความประทับใจในการศึกษาดูงานในครั้งนี้ 4.51 มากที่สุด 
7.  การประชาสัมพันธ์การจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม 4.50 มาก 
8.  ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมครั้งนี้ในภาพรวม 4.43 มาก 

รวม 4.50 มาก 
 
เกณฑ์การแปลความหมายของค่าเฉลี่ยกำหนดตามเกณฑ์ดังนี้   
   ค่าเฉลี่ย  4.51 – 5.00  หมายถึง  ระดับความเหมาะสม  มากที่สุด 
   ค่าเฉลี่ย  3.51 – 4.50  หมายถึง  ระดับความเหมาะสม  มาก 
   ค่าเฉลี่ย  2.51 – 3.50  หมายถึง  ระดับความเหมาะสม  ปานกลาง 
   ค่าเฉลี่ย  1.51 – 2.50  หมายถึง  ระดับความเหมาะสม  น้อย 
   ค่าเฉลี่ย  1.00 – 1.50  หมายถึง  ระดับความเหมาะสม  น้อยที่สุด 
 
 จากตาราง 1  แสดงให้เห็นว่าข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความพึงพอใจ 
ต่อการจัดกิจกรรมโครงการศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการพัฒนาตนเอง  ประจำปีการศึกษา 2564 
โดยภาพรวมคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.50  ความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก 
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โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม 

 
โครงการ พัฒนาบุคลากร  
 (กิจกรรม  ศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการพัฒนาตนเอง) 
สนอง ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  1 กลยุทธ์ข้อที่ 1, 2 ยุทธศาสตร์ที่ 3 กลยุทธ์ข้อที่ 2, 5 มาตรฐาน
การศึกษา ด้านที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น สำคัญ ประเด็นการพิจารณา ข้อที่ 1  
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวสุภาพรรณ  จำปาแดง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารงานบุคคล  โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม 
ลักษณะโครงการ          ต่อเนื่อง (กิจกรรมใหม่) 
ระยะเวลาดำเนินการ     (20 ก.ค.2564 – 15 พ.ค. 2565) 
 
............................................................................................................................................................... 
1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 มาตรา 27(3) กล่าว 
ไว้ว่าให้ผู้บริหารสถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีการพัฒนาอย่าง 
ต่อเนื่อง มาตรา 81 ให้ผู้บังคับบัญชามีหน้าที่ส่งเสริมสนับสนุนผู้อยู่ใต้บังคับบัญชา โดยการให้ไปศึกษาฝึกอบรมดูงาน 
เพ่ือเพ่ิมพูนสมรรถภาพการทำงานของผู้ปฏิบัติงานแต่ละคนทั้งในด้านความคิด การทำงานให้มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล การไปศึกษาดูงานสถานศึกษาหรือหน่วยงานอ่ืน สามารถนำแบบอย่างที่ดีและเหมาะสมมาประยุกต์และ
พัฒนาสถานศึกษาหรือการเรียนการสอน 

โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญการพัฒนาความรู้ความสามารถของบุคลากรใน
สถานศึกษานั้นจำเป็นจะต้องมีการศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติมทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา  เพ่ือเป็นการเปิด
มุมมอง  และโลกทัศน์ในแบบต่างๆ  เพื่อจะได้นำมาถ่ายทอดสู่ผู้เรียน  ตลอดจนมีการสร้างขวัญและกำลังใจที่ดีต่อ
บุคลากรทุกคนในโรงเรียน  เพ่ือจะได้มีร่างกายและจิตใจพร้อมที่จะปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 
 
 
 
 
 



2. วัตถุประสงค์ 
   2.1 เพ่ือให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ไปศึกษาดูงานในสถานศึกษาและหน่วยงานอ่ืน 
  2.2 เพ่ือให้ครูและบุคลากรทางศึกษานำสิ่งที่ได้รับจากการศึกษาดูงานมาปรับปรุงพัฒนาตนเองและ
หน่วยงาน 
        2.3 เพ่ือส่งเสริมให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ทำงานเป็นทีม เสียสละ มีขวัญกำลังใจในการ
ปฏิบัติหน้าที่ และมุ่งมั่นในการปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด  
 
3. เป้าหมาย 
      3.1  เชิงปริมาณ 
          ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา อุดรธานี จำนวน 42  คน  ศึกษาดูงาน ระหว่างวันที่ 17 - 19  มีนาคม  2565 

 3.2  เชิงคุณภาพ 
         ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม นำประสบการณ์ท่ีได้จากการศึกษาดูงานมา
ปรับปรุง ประยุกต์ใช้ และพัฒนาตนเองและองค์กรให้ก้าวหน้าอย่างมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพร้อยละ 68 
 
4. การดำเนินงานและกิจกรรม 

 4.1  ลักษณะกิจกรรม 
         จัดศึกษาดูงาน  จำนวน 3 วัน ระหว่างวันที่  17 - 19  มีนาคม  2565 

 
       4.2  กิจกรรมดำเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอและขออนุมัติโครงการ 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
3. ติดต่อสถานศึกษาท่ีจะไปศึกษาดูงาน        
4. ติดต่อพาหนะ/ที่พัก/อาหาร 
5. ประชุม แบ่งหน้าที่รับผิดชอบภาระงาน 
6. ไปศึกษาดูงาน 
7. สรุป/ประเมินผล/รายงานผล 

กุมภาพันธ์  2565 
กุมภาพันธ์  2565 
กุมภาพันธ์  2565 
กุมภาพันธ์  2565 
กุมภาพันธ์  2565 

มีนาคม 2565 
มีนาคม 2565 

 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 

 

 

 



5. งบประมาณที่ใช้ 
 เงินงบประมาณ  142,140 บาท  ดังมีรายละเอียดประกอบการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

ที ่
กิจกรรม / 

รายละเอียด 

เป้าหมาย 
(ระบุหน่วยนับ) 

งบประมาณท่ีใช้ในโครงการ 

ค่าใช้สอย 
ค่า
วัสดุ 

รวม 

1. ค่าพาหนะเดินทาง รถจำนวน 1 คัน 
วันละ 20,000 x 3 = 60,000 บาท 

60,000 บาท  
 

 

2.  ค่าท่ีพัก คืนวันที่ 17 – 18  มี.ค. 65  
42 x 600 x 2 = 50,400 บาท 

50,400 บาท   

3. ค่าเบี้ยเลี้ยง 
 

3 วัน วันที่ 17 – 19  มี.ค. 65  
42 x 720     = 32,400 บาท 

  30,240 บาท   

4. ค่าของที่ระลึก ของที่ระลึก  1,500 บาท 1,500 บาท   
รวมงบประมาณท่ีใช้ทั้งสิ้น 142,140 บาท  142,140 บาท 

 
 
6. สถานที่ในการดำเนินโครงการ    

โรงเรียนโพธิสัมพันธ์พิทยาคาร  อำเภอบางละมุง  จังหวัดชลบุรี 
 

7. การประเมินผล 
ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. ร้อยละของบุคลากรทางการศึกษามีความรู้
ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่และสามารถ
ปฏิบัติงานตามที่ได้รับมอบหมายได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. ร้อยละของบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับ
การพัฒนา 

-  การประเมิน 
 
 
 
-  การรายงาน 

-  แบบประเมิน 
 
 
 
-  แบบบันทึก 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



กำหนดการศึกษาดูงานโครงการศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาตนเอง 
เรื่อง “ระบบดูแล ช่วยเหลือนักเรียน การจัดการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ และหุ่นยนต์”  

ณ โรงเรียนโพธิสัมพันธ์พิทยาคาร อำเภอบางละมุง  จังหวัดชลบุรี 
ระหว่างวันที่ 17 - 19  มีนาคม  2565 

 
 
วันที่  17  มีนาคม  2565 
 เวลา 05.00 น.  เดินทางออกจาก โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม 
 เวลา 17.00 น.  เดินทางถึงที่พักจังหวัดชลบุรี  

เวลา 18.00 น.   รับประทานอาหารเย็นและพักผ่อนตามอัธยาศัย 
วันที่  18  มีนาคม  2565 

เวลา 07.30 น. ออกเดินทางจากท่ีพัก รับประทานอาหารเช้าที่ร้าน โจ๊กคุณน้อย พัทยา–นาเกลือ 
เวลา 09.00 น. ศึกษาดูงาน “ระบบดูแล ช่วยเหลือนักเรียน การจัดเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ และ

หุ่นยนต์” ณ โรงเรียนโพธิสัมพันธ์พิทยาคาร อำเภอบางละมุง  จังหวัดชลบุรี 
 เวลา 12.00 น.   พักรับประทานอาหารเที่ยง ตามอัธยาศัย   
 เวลา 13.00 น.   ศึกษาดูงานด้านศาสนา ที่วัดเขาตะแบก อำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี 

เวลา 17.00 น.  รับประทานอาหารเย็น 
 เวลา 18.30 น.   เข้าท่ีพัก พักผ่อนตามอัธยาศัย 
วันที่  18  มีนาคม  2565 

เวลา 07.30 น. ออกเดินทางจากท่ีพัก รับประทานอาหารเช้าที่ร้าน เช้านี้....ที่สัตหีบ 
เวลา 08.30 น. ศึกษาดูงานด้านสวนสมุนไพรพรอุดม 

 เวลา 10.30 น.   ศึกษาดูงานด้านการเกษตร แปลงเรียนรู้ตามระบบส่งเสริม 
การเกษตรแปลงใหญ่ (พืชผัก) 

 เวลา 12.00 น.  รับประทานอาหารกลางวัน  
 เวลา 13.00 น.  เดินทางกลับ โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม โดยสวัสดิภาพ 
 
 
 
หมายเหตุ : 1. การแต่งกายในการเข้าศึกษาดูงาน เสื้อกรมโรงเรียน – กางเกงสุภาพ 

    2. กำหนดการ อาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
  

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม อำเภอศรีธาตุ  จังหวัดอุดรธานี 

ที่  ...................๒๑๔/๒๕๖๕....................................... วันที่   ๒๓  เดือน มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

เรื่อง   คืนเงินค่าพาหนะเดินทาง ค่าท่ีพัก เบี้ยเลี้ยงและค่าของที่ระลึกที่เหลือจากรายจ่ายทั้งหมดตามใบยืม 

          ไปราชการ  (กิจกรรม ศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการพัฒนาตนเอง) 
    

 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม 
 

 ด้วย โรงเรียนศรีธาตุ พิทยาคม ได้กำหนดให้ข้าราชการครูและบุคลากรโรงเรียนศรีธาตุ พิทยาคม              
จำนวน ๔๒ ท่าน ไปราชการ ตามโครงการพัฒนาบุคลากร กิจกรรมศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการพัฒนา
ตนเอง  ณ โรงเรียนโพธิสัมพันธ์พิทยาคาร  อำเภอบางละมุง  จังหวัดชลบุรี และศึกษาแหล่งเรียนรู้ในพ้ืนที่จังหวัด
ชลบุรี ในวันที่ ๑๗ - ๑๙ เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕๖๕  ทั้งนี้ มีข้าราชการครูและบุคลากรโรงเรียนศรีธาตุพิทยาคมตาม
โครงการที่ไม่สามารถไปราชการตามวันและเวลาดังกล่าวได้ จำนวน ๓ ท่าน เนื่องจากติดภารกิจเร่งด่วน  ซ่ึงในการ
ดำเนินกิจกรรมตามโครงการดังกล่าว มีรายรับและรายจ่าย ดังนี้ 

      -รายรับ 
  ได้รับจัดสรรเงินงบประมาณตามโครงการ  จำนวน   ๑๔๒,๑๔๐  บาท 

      -รายจ่าย 
 1.  ค่าพาหนะเดินทาง      จำนวน ๑ คัน  ๓  วัน            จำนวนเงิน ๕๒,๕๐๐ บาท 

  2.  ค่าท่ีพัก          จำนวน ๒ คืน  
       คืนที่ ๑ จำนวน ๒๔,๐๐๐ บาท 
       คืนที่ ๒ จำนวน ๒๐,๐๐๐ บาท รวม ๒  คืน จำนวนเงิน ๔๔,๐๐๐ บาท 

 3.  เบี้ยเลี้ยง        จำนวน  ๓๙  คน  ๓ วัน วนัละ ๒๔๐ บาท  จำนวนเงิน ๒๘,๐๘๐ บาท 
  4.  ค่าของที่ระลึก         จำนวนเงิน     ๖๙๐ บาท 
                              รวมรายจ่าย ๑๒๕,๒๗๐ บาท   
  -คืนเงินโครงการ 
  1.  ค่าพาหนะเดินทาง      จำนวนเงิน  ๗,๕๐๐ บาท 
  2.  ค่าท่ีพัก                                             จำนวนเงิน  ๖,๔๐๐ บาท 
  3.  เบี้ยเลี้ยง    จำนวน  ๓  คน  ๓ วัน วันละ ๒๔๐ บาท    จำนวนเงิน  ๒,๑๖๐ บาท 
  4.  ค่าของที่ระลึก       จำนวนเงิน    ๘๑๐ บาท 
                        รวมจำนวนเงินคืน ๑๖,๘๗๐ บาท 
 
 



 
 

 ดังนั้น กลุ่มการบริหารงานบุคคล  โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม จึงขอคืนเงินค่าพาหนะเดินทาง ค่าที่พัก        
เบี้ยเลี้ยงและค่าของที่ระลึก ที่เหลือจากรายจ่ายทั้งหมด  ตามใบยืมไปราชการโครงการพัฒนาบุคลากร กิจกรรม 
ศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการพัฒนาตนเองของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา รวมเป็นเงินจำนวน 
๑๖,๘๗๐ บาท  (หนึ่งหมื่นหกพันแปดร้อยเจ็ดสิบบาทถ้วน)   
 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 
 

                    (นางกมลพรรณ  อำมาตทัศน์) 
                  หัวหน้ากลุ่มการบริหารงานบุคคล 

                     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



โครงการศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาตนเอง  ประจำปีการศึกษา 2564 
วันที่  17 – 19  เดือนมีนาคม  พ.ศ.2565  ณ  โรงเรียนโพธิสัมพันธ์พิทยาคาร   
อำเภอบางละมุง  จังหวัดชลบุรี และศึกษาแหล่งเรียนรู้ในพื้นที่จังหวัดชลบุร ี

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาตนเอง  ประจำปีการศึกษา 2564 
วันที่  17 – 19  เดือนมีนาคม  พ.ศ.2565  ณ  โรงเรียนโพธิสัมพันธ์พิทยาคาร   
อำเภอบางละมุง  จังหวัดชลบุรี และศึกษาแหล่งเรียนรู้ในพื้นที่จังหวัดชลบุร ี

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาตนเอง  ประจำปีการศึกษา 2564 
วันที่  17 – 19  เดือนมีนาคม  พ.ศ.2565  ณ  โรงเรียนโพธิสัมพันธ์พิทยาคาร   
อำเภอบางละมุง  จังหวัดชลบุรี และศึกษาแหล่งเรียนรู้ในพื้นที่จังหวัดชลบุร ี

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาตนเอง  ประจำปีการศึกษา 2564 
วันที่  17 – 19  เดือนมีนาคม  พ.ศ.2565  ณ  โรงเรียนโพธิสัมพันธ์พิทยาคาร   
อำเภอบางละมุง  จังหวัดชลบุรี และศึกษาแหล่งเรียนรู้ในพื้นที่จังหวัดชลบุร ี

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาตนเอง  ประจำปีการศึกษา 2564 
วันที่  17 – 19  เดือนมีนาคม  พ.ศ.2565  ณ  โรงเรียนโพธิสัมพันธ์พิทยาคาร   
อำเภอบางละมุง  จังหวัดชลบุรี และศึกษาแหล่งเรียนรู้ในพื้นที่จังหวัดชลบุร ี

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาตนเอง  ประจำปีการศึกษา 2564 
วันที่  17 – 19  เดือนมีนาคม  พ.ศ.2565  ณ  โรงเรียนโพธิสัมพันธ์พิทยาคาร   
อำเภอบางละมุง  จังหวัดชลบุรี และศึกษาแหล่งเรียนรู้ในพื้นที่จังหวัดชลบุร ี

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 



โครงการศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาตนเอง  ประจำปีการศึกษา 2564 
วันที่  17 – 19  เดือนมีนาคม  พ.ศ.2565  ณ  โรงเรียนโพธิสัมพันธ์พิทยาคาร   
อำเภอบางละมุง  จังหวัดชลบุรี และศึกษาแหล่งเรียนรู้ในพื้นที่จังหวัดชลบุร ี

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาตนเอง  ประจำปีการศึกษา 2564 
วันที่  17 – 19  เดือนมีนาคม  พ.ศ.2565  ณ  โรงเรียนโพธิสัมพันธ์พิทยาคาร   
อำเภอบางละมุง  จังหวัดชลบุรี และศึกษาแหล่งเรียนรู้ในพื้นที่จังหวัดชลบุร ี
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