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 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 

2564 ได้จัดให้มีการประเมินแบบออนไลน์ การประเมินมี 10 ตัวชี้วัด มีวิธีการประเมิน 1. การรับรู้ของผู้มีส่วนได้

ส่วนเสียภายใน (IIT) 2. การรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) 3. การเข้าถึง ข้อมูล เว็บไซต์หลักของ

หน่วยงานที่ใช้ในการสื ่อสารต่อสาธารณะ (OIT) ซึ่งผลคะแนนโรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม สำนักงานเขตพื ้นที่ 

การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี ที่ได้ร้อยละ 97.92 ผ่านในระดับ AA และพบว่าในประเด็นประสิทธิภาพการสื่อสาร

ได้คะแนนร้อยละ 94.98 ซึ่งอยู่ในระดับต่ำกว่าประเด็นอ่ืน ๆ โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคมจึงได้ดำเนินการวิเคราะห์ผล

การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงาน เพื่อเป็นการยกระดับการดำเนินงานในด้านคุณธรรมความ

โปร่งใสของหน่วยงานในปีงบประมาณ 2565 ต่อไป 
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การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานโรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี ประจำปีงบประมาณ 2564 

 1.1 เกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี ออนไลน์ (Integrity and Transparency Assessment 

Online : ITA Online) 

 เกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม สำนักงาน

เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 นั้น ได้ให้ความสำคัญในการพัฒนาเกณฑ์

การประเมินให้เกิด การสนับสนุนต่อการยกระดับค่าคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions 

Index: CPI) ของ ประเทศไทยได้อย่างเป็นรูปธรรม โดยได้ศึกษาข้อมูลจากผลการวิจัย เรื่อง แนวทางการปรับปรุง

และแนวการพัฒนาเครื่องมือการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ เพ่ือ

นำไปสู่ การยกระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต (CPI) ของประเทศไทยให้สูงขึ้น ซึ่งการวิจัยดังกล่าวได้

ส ังเคราะห์ ประเด็นการสำรวจของแต่ละแหล่งข้อมูลที ่องค์กรความโปร่งใสนานาชาติ ( Transparency 

International) นำมาใช้ในการประเมินดัชนีการรับรู้การทุจริต ประกอบกับการศึกษาข้อมูลทางวิชาการเพิ่มเติม 

การเชื่อมโยง ให้เกิดความต่อเนื่องกับเกณฑ์การประเมินเดิม และการเชื่อมโยงกับเครื่องมืออื่นที่เกี่ยวข้อง ทำให้

เกณฑ์ การประเมินมีเนื้อหาครอบคลุมหลายด้าน ซึ่งเกี่ยวข้องกับคุณธรรม ความโปร่งใส และการทุจริต ทั้งที่มี 

ลักษณะการทุจริตทางตรงและการทุจริตทางอ้อมรวมไปถึงบริบทแวดล้อมที่เกี่ยวข้องกับการทุจริต ซึ่งจะเป็น 

ประโยชน์ต่อหน่วยงานในการนำไปสู่การปรับปรุงแก้ไข ลดโอกาสหรือความเสี่ยงที่จะเกิดการทุจริตในหน่วยงาน

ภาครัฐ และส่งผลต่อการยกระดับคะแนน CPI ของประเทศไทยในระยะยาวได้ โดยจำแนก ออกเป็น 10 ตัวชี้วัด 

ได้แก่ 

1) การปฏิบัติหน้าท ี

2) การใช้งบประมาณ 

3) การใช้อำนาจ 

4) การใช้ทรัพย์สินของราชการ 

5) การแก้ไขปัญหาการทุจริต 

6) คุณภาพการดำเนินงาน 

7) ประสิทธิภาพการสื่อสาร 
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8) การปรับปรุงระบบการทำงาน 

9) การเปิดเผยข้อมูล 

10) การป้องกันการทุจริต 

 

 1.2 เครื่องมือในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานีออนไลน์ ( Integrity and Transparency Assessment 

Online : ITA Online) 

 เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน จำแนกออกเป็น 3 เครื่องมือ ดังนี้ 

 1) แบบวัดการรับรู ้ของผู ้ม ีส ่วนได้ส ่วนเสียภายใน ( Internal Integrity and Transparency 

Assessment: IIT) มีวัตถุประสงค์เพื ่อเป็นการประเมินระดับการรับรู ้ของผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในที่มีต่อ  

หน่วยงานตนเอง ในตัวชี้วัดการปฏิบัติหน้าที่ การใช้งบประมาณ การใช้อำนาจ การใช้ทรัพย์สินของราชการ และ

การแก้ไขปัญหาการทุจริต 

 2) แบบวัดการรับรู ้ของผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 

Assessment: EIT) มีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นการประเมินระดับการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกที่มีต่อ 

หน่วยงานที่ประเมินในตัวชี้วัดคุณภาพการดำเนินงาน ประสิทธิภาพการสื่อสาร และการปรับปรุงระบบ การทำงาน 

 3)  แบบตรวจการ เป ิ ด เผยข ้ อม ู ลสาธารณะ ( Open Data Integrity and Transparency 

Assessment: OIT) มีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นการประเมินระดับการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะของหน่วยงาน 

เพ่ือให้ประชาชนทั่วไปสามารถเข้าถึงได้ ในตัวชี้วัดการเปิดเผยข้อมูล และการป้องกันการทุจริต 

เครื่องมือในการประเมิน ตัวช้ีวัด น้ำหนัก 
แบบวัดการรับรู้ ของผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียภายใน (IIT) 

ตัวชี้วัดที่ 1 การปฏิบัติหน้าที่ ร้อยละ 30 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวชี้วัดที่ 2 การใช้งบประมาณ 

ตัวชี้วัดที่ 3 การใช้อำนาจ 
ตัวชี้วัดที่ 4 การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 

ตัวชี้วัดที่ 5 การแก้ไขปัญหาการทุจริต 
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เครื่องมือในการประเมิน ตัวช้ีวัด น้ำหนัก 

แบบวัดการรับรู้ ของผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียภายนอก (EIT)  

ตัวชี้วัดที่ 6 คุณภาพการดำเนินงาน ร้อยละ 30 
ตัวชี้วัดที่ 7 ประสิทธิภาพการสื่อสาร 

ตัวชี้วัดที่ 8 การปรับปรุงระบบการทำงาน 

แ บ บ ต ร ว จ ก า ร เ ป ิ ด เ ผ ย  ข้ อ
สาธารณะ (OIT) 

ตัวชี้วัดที่ 9 การเปิดเผย ร้อยละ 40 
ตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต 

 

 กำหนดเกณฑ์การประเมินผลและการรายงานผลการประเมิน ( ITA) ในลักษณะค่าคะแนนควบคู่กับ 

ระดับ ผลการประเมิน โดยจำแนกออกเป็น 7 ระดับ ดังนี้ 

คะแนน ระดับ 

95.00 – 100 AA 
85.00 – 94.99 A 

75.00 – 84.99 B 

65.00 – 74.99 C 
55.00 – 64.99 D 

50.00 – 54.99 E 
0 – 49.99 F 

 

 2. ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียนศรีธาตุพิทยาคมสำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี 

 2.1 ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียนศรีธาตุพิทยาคมสำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ได้คะแนน 97.92 ซึ่งถือว่ามีคุณธรรม

และ ความโปร่งใสในการดำเนินงานอยู่ใน ระดับ AA โดยการเปิดเผยข้อมูล และการป้องกันการทุจริต ได้คะแนน 

100 คะแนน ส่วนตัวชี้วัดที่ได้คะแนนน้อยที่สุด คือ ประสิทธิภาพการสื่อสาร ได้คะแนน 94.98 คะแนน 

 2.2 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม สำนักงานเขต

พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี เป็นรายตัวชี้วัด ซึ่งได้จากการสำรวจความคิดเห็นของข้าราชการและบุคลากร
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ภายในโรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม ผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของโรงเรียน และจากเอกสารหลักฐานการ

เปิดเผยข้อมูลผ่านทางเว็บไซต์ของโรงเรียนเรียงตามลำดับ คะแนนได้ ดังนี้ 

ที ่ ประเด็นพิจารณา คะแนน ระดับ หมายเหตุ 
1 การเปิดเผยข้อมูล 100.00 AA ผ่าน 

2 การป้องกันการทุจริต 100.00 AA ผ่าน 

3 การแก้ไขปัญหาการทุจริต 98.46 AA ผ่าน 
4 การใช้อำนาจ 98.02 AA ผ่าน 

5 การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 98.02 AA ผ่าน 

6 การใช้งบประมาณ 97.88 AA ผ่าน 
7 การปฏิบัติหน้าที่ 95.93 AA ผ่าน 

8 การปรับปรุงการทำงาน 95.70 AA ผ่าน 

9 คุณภาพการดำเนินงาน 95.52 AA ผ่าน 
10 ประสิทธิภาพการสื่อสาร 94.98 A ผ่าน 

 

 การนำผลการประเมิน ITA ไปสู่การปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงาน จากผลการประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี เป็นราย

ตัวชี้วัด พบว่าในประเด็นประสิทธิภาพการสื่อสารได้คะแนนร้อยละ 94.98 ซึ่งอยู่ในระดับต่ำกว่าประเด็นอื่น ๆ 

โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคมจึงได้ดำเนินการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงาน เพ่ือ

เป็นการยกระดับการดำเนินงานในด้านคุณธรรมความโปร่งใสของหน่วยงานในปีงบประมาณ 2565 ต่อไป 

 ด้านประสิทธิภาพการสื่อสาร 

 โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคม สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี ได้รับการประเมินจาก

ภายนอกอยู่ในระดับ A ที่คะแนน 94.98 ในประเด็นข้อคำถาม 5 ข้อ ดังนี้ 

  1. การเผยแพร่ข้อมูลของหน่วยงานที่ท่านติดต่อมีลักษณะดังต่อไปนี้ มากน้อยเพียงใด 

  2. หน่วยงานที่ท่านติดต่อ มีการเผยแพร่ผลงานหรือข้อมูลที่สาธารณชนควรรับทราบอย่างชัดเจน 

มากน้อยเพียงใด 

  3. หน่วยงานที่ท่านติดต่อ มีช่องทางรับฟังคำติชมหรือความคิดเห็นเกี่ยวกับการดำเนินงาน/การ

ให้บริการ หรือไม ่
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  4. หน่วยงานที่ท่านติดต่อ มีการชี้แตงและตอบคำถามเมื่อมีข้อกังวลสงสัยเกี่ยวกับการดำเนินงาน

ได้อย่างชัดเจน มากน้อยเพียงใด 

  5. หน่วยงานที่ท่านติดต่อ มีช่องทางให้ผู ้มาติดต่อรับร้องเรียนการทุจริตของเจ้าหน้าที ่ใน

หน่วยงาน หรือไม่ 

 3. แนวทางการป้องกันการทุจริต 

  1. แต่งตั้งคณะกรรมจัดทำข้อมูลเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อเผยแพร่ข้อมูลและประชาสัมพันธ์

ช่องทางการติดต่อที่เป็นขั้นตอน ชัดเจน และเข้าถึงง่าย 

  2. จัดทำช่องทางการแสดงความคิดเห็นทีห่ลากหลายช่องทาง และเข้าถึงง่าย 

  3. นำความคิดเห็น คำแนะนำ และข้อติชมที่ได้รับมาพัฒนาปรับปรุง และนำเสนอการปรับปรุง

พัฒนาเพื่อให้สาธารณชนรับทราบ 

  4. จัดทำช่องทางการร้องเรียนทุจริตที่หลากหลายช่องทาง และเข้าถึงง่าย 

 4. การวิเคราะห์/การพัฒนาผลการประเมินด้านคุณภาพการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 2564 

  1. การดำเนินงานประจำปีงบประมาณ 2564 มีผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ

ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐเพ่ิมสูงขึ้น 

  2. การดำเนินงานประจำปีงบประมาณ 2564 มีผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ

ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ในระดับ AA 9 ด้าน และระดับ A 1 ด้าน 

  3. การนำผลการวิเคราะห์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน

ภาครัฐในปีงบประมาณ 2563 มาพัฒนา ปรับปรุงและดำเนินการตามแผนการที่วางไว้ ทำให้ผลการดำเนินงาน

ประจำปีงบประมาณ 2564 เพ่ิมสูงขึ้น 

 5. การพัฒนาหรือการแก้ไข 

  1. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ช่องทางการ และช่องทางการร้องเรียนการทุจริตของ

โรงเรียนศรีธาตุพิทยาคมให้ชัดเจน และเข้าถึงได้ง่าย 

  2. ให้คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน ช่วยกันประชาสัมพันธ์ช่องทางการติดต่อและ

ร้องเรียนการทุจริตกับผู้ปกครอง และชุมชน 

  3. นำความคิดเห็น คำแนะนำ และข้อติชมที่ได้รับมาพัฒนาปรับปรุง และนำเสนอการปรับปรุง

พัฒนาเพื่อให้สาธารณชนรับทราบ 
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 6. แนวทางการนำผลการวิเคราะห์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 

2564 ไปสู่การปฏิบัติ 

 1. แต่งตั้งคณะกรรมการเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือจัดการข้อมูลและเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณชน 

 2. นำความคิดเห็น คำแนะนำ และข้อติชมที่ได้รับมาพัฒนาปรับปรุง และนำเสนอการปรับปรุงพัฒนา

เพ่ือให้สาธารณชนรับทราบ 


