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ค ำน ำ 
 
  สภำพแวดล้อมของสังคมไทยปัจจุบันนับว่ำมีกำรเปลี่ยนแปลงตำมกระแสโลกำภิวัตน์
จำกกำรเลื่อนไหลของวัฒนธรรมที่หลำกหลำยจำกต่ำงประเทศ มีสื่อและเทคโนโลยีที่ไร้พรมแดนส่งผล
กระทบต่อวิถีชีวิต และพฤติกรรมของบุคคลจนท ำ ให้เกิดกำรเปลี่ยนแปลงทำงสังคมอย่ำงรวดเร็วและ
รุนแรง  เด็กและเยำวชนมีสภำพจิตใจอ่อนแอและภูมิคุ้มกันบกพร่องทำงสังคม ขำดวิจำรณญำณในกำรคัด
สรรที่จะเลือกรับสิ่งที่ดีและวัฒนธรรมที่พึงประสงค์มำใช้เป็นเหตุให้ค่ำนิยม พฤติกรรมสังคมวิถีชีวิตโลก
ทัศน์มนุษย์ และควำมเป็นอยู่เปลี่ยนไป เกิดค่ำนิยมแนวใหม่ เลียนแบบค่ำนิยมตะวันตกเป็นแบบบริโภค
นิยมและวัตถุนิยม ยึดถือกำรแข่งขัน และกำรผลิตเพ่ือสร้ำงควำมมั่น คงทำงเศรษฐกิจของตนเป็นหลัก
สังคมเกิดกำรแข่งขัน เพ่ือควำมได้เปรียบได้ชัยชนะ กลยุทธ์กำรตลำดถูกน ำมำใช้เพ่ือสร้ำงค่ำนิยมทำงวัตถุ
กลำยเป็นวัตถุนิยม สร้ำงควำมฟุ้งเฟ้อในชีวิตควำมเป็นอยู่ ทั้งนี้เพื่อให้ได้มำในสิ่งที่ต้องกำรอย่ำงไร้ศีลธรรม
และจริยธรรมซึ่งต่ำงจำกค่ำนิยมตะวันออกโดยเฉพำะสังคมไทย ที่มีค่ำนิยมคุณธรรมในอดีต เป็นแบบ
คุณธรรมนิยม 
 ปัญหำที่เกิดข้ึนในกลุ่มของเยำวชน ทุกคนต่ำงลงควำมเห็นตรงกันว่ำ เยำวชนไทยของเรำขำดกำร
ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม อย่ำงยั่งยืน คือ อำจจะมีอยู่บ้ำงแต่เป็นแบบฉำบฉวย ไม่เกิดผลที่ถำวรใน
ขณะที่สังคมไทยต้องกำรเห็นภำพกำรพัฒนำเยำวชนไทยไปสู่กำรเป็นคนที่มีคุณภำพมีควำมสมบูรณ์ทั้ง
ร่ำงกำยและจิตใจ มีสติปัญญำ มีควำมรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในกำรด ำรงชีวิต สำมำรถ
อยู่ร่วมกับ ผู้อื่นได้อย่ำงมีควำมสุข 
 กำรจัดท ำรำยงำนผลกำรเข้ำค่ำยอบรมคุณธรรม  จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
นักเรียน   นี้เป็นกำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนที่ได้จัดกิจกรรม  เมื่อวันที่  11-13 มีนำคม  2567  เพ่ือ
เป็นข้อมูลกำรด ำเนินงำนรักษำระเบียบวินัยและงำนระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน รำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำนให้ผู้บังคับบัญชำทรำบ       อันน ำไปสู่กำรน ำผลกำรรำยงำนไปสู่กำรวำงแผนกำรด ำเนินงำน
รักษำระเบียบวินัยและงำนระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนในโรงเรียนต่อไป 
 
 
          งำนรักษำระเบยีบวินัยและงำนระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
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บทที่ 1 

บทน า 

1.1  ความเป็นมาและความส าคัญ 
เด็กและเยำวชนเป็นก ำลังส ำคัญในกำรพัฒนำประเทศให้เจริญก้ำวหน้ำ ทั้งทำงด้ำนเศรษฐกิจ 

สังคม และควำมม่ันคงของชำติในอนำคต เยำวชนที่มีคุณภำพ นอกจำกจะมีสุขภำพกำย สุขภำพจิต และ
มีสติปัญญำที่ดีแล้ว ยังต้องมีคุณธรรม จริยธรรม เป็นองค์ประกอบที่ส ำคัญในกำรด ำเนินชีวิตอีกด้วย จึง
จะเป็นบุคคลที่เรียกว่ำเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ มีภูมิคุ้มกัน  ยืนหยัดอยู่ในสังคมได้อย่ำงมีควำมสุข  

พระพุทธศำสนำ ถือเป็นแหล่งรวมหลักธรรมค ำสอน ต้นแบบ และระบบจริยธรรมของ
สังคมไทย เด็กและเยำวชนควรได้รับกำรศึกษำ เรียนรู้ ค ำสอนทำงพระพุทธศำสนำ และแนวปฏิบัติของ
ชำวพุทธ เพ่ือเตรียมตัวให้พร้อมส ำหรับกำรด ำเนินชีวิตและบทบำทหน้ำที่ที่พึงปฏิบัติในสังคม ได้อย่ำง
กลมกลืน ภำยใต้สถำนกำรณ์ที่อำจจะมีทั้งดีและไม่ดีเกิดขึ้น โดยสำมำรถแยกแยะชั่วดี และเลือกปฏิบัติ
ได้อย่ำงถูกต้อง  

กำรอบรมคุณธรรม จริยธรรม และพัฒนำจิตแก่เด็ก เยำวชน เป็นหน้ำที่ของทุกองค์กร ที่จะต้อง
ให้ควำมส ำคัญเป็นอันดับแรก ตลอดจนให้กำรสนับสนุนในกำรเสริมสร้ำงเด็ก เยำวชนให้เป็นคนดี เป็นที่
ต้องกำรของสังคม และประชำชนทั่วไปให้สำมำรถด ำรงตนในสังคมได้อย่ำงมีควำมสุขได้  เด็กและ
เยำวชนที่ขำดคุณธรรมก็เหมือนกับต้นไม้ที่ขำดรำกแก้ว ไม่สำมำรถเจริญเติบโตในสภำพแวดล้อมที่ขำด
ควำมสมดุลเช่นปัจจุบันได้  บ้ำน วัด โรงเรียน ตลอดจนสถำบันต่ำง ๆ ที่เก่ียวข้องจะต้องให้ควำมร่วมมือ
ในกำรจัดกำรอบรม ให้ควำมรู้ที่ถูกต้อง สร้ำงควำมเชื่อและควำมเห็นให้ตรง ตลอดจนติดตำม เฝ้ำระวัง
ภัยสังคมต่ำง ๆ ที่อำจจะเกิดขึ้นกับเด็กและเยำวชนอยู่ทุกขณะด้วย ที่ส ำคัญคือ สถำบันครอบครัว พ่อแม่ 
ต้องเอำใจใส่ให้กำรสนใจต่อลูกให้มำกเป็นพิเศษ สอนลูกให้มีพัฒนำกำรไปตำมวัย สร้ำงค่ำนิยมกำร
บริโภคท่ีถูกต้อง และเป็นแบบอย่ำงที่ดีให้กับลูก  

กำรพัฒนำทำงเศรษฐกิจและสังคมที่รุดหน้ำ แต่ปัญหำทำงสังคมก็มำกขึ้นเป็นล ำดับ เด็กและ
เยำวชนเจริญวัย ก็ต้องคลุกคลีอยู่กับปัญหำรอบด้ำน ดังนั้น แนวโน้มกำรพัฒนำจึงหันมำพัฒนำจิตใจ
และพัฒนำคนให้มำกขึ้น เพ่ือพัฒนำคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่ำงกำย จิตใจ สติปัญญำ ควำมรู้ 
และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในกำรด ำรงชีวิต สำมำรถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่ำงมีควำมสุข  

ดังนั้นทำงงำนระบบดูและช่วยเหลือนักเรียนโรงเรียนศรีธำตุพิทยำคม  เห็นควำมส ำคัญของกำร
จึงได้จัดโครงกำรอบรมคุณธรรม เพ่ือดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยกำรจัดด ำเนินกำรระบบกำรดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่ำงต่อเนื่อง เพ่ือส่งเสริม พัฒนำ ป้องกัน  แก้ไข  ปัญหำนักเรียนอย่ำงเต็ม
ควำมสำมำรถ   



    2 

1.2  วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  ค่ำนิยมที่ดีงำมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
2. เพ่ือสร้ำงควำมตระหนักในกำรสร้ำงสุขภำวะทำงจิต สุขภำวะทำงสังคม และสุขภำวะทำงจิต

วิญญำณหรือปัญญำ โดยใช้หลักธรรมเป็นเครื่องมือในกำรพัฒนำคุณภำพชีวิต  
3. เพ่ือปลูกฝังค่ำนิยมและสร้ำงจิตส ำนึกกำรท ำประโยชน์ต่อสังคม  มีจิตสำธำรณะและกำร

ให้บริกำรด้ำนต่ำงๆ ทั้งที่เป็นประโยชน์ต่อตนเองและส่วนรวม 
4. ปลูกจิตส ำนึกนักเรียนให้ท ำควำมดี ไม่เก่ียวข้องกับอบำยมุข และสิ่งเสพติด สร้ำงพลังในกำร

ลด ละ เลิก อบำยมุขท้ังหลำย   
 

1.3  เป้าหมาย 
1. นักเรียนโรงเรียนศรีธำตุที่มีพฤติกรรมมำสำยและไม่เข้ำเรียน  ปีกำรศึกษำ  2566   จ ำนวน  
583 คน (ม.ต้น 262 คน  ม.ปลำย  321  คน) 

1.4   สถานที่ด าเนินโครงการ 
 โรงเรียนศรีธำตุพิทยำคม  ต ำบลศรีธำตุ  อ ำเภอศรีธำตุ  จังหวัดอุดรธำนี 
1.5   ระยะเวลาด าเนินโครงการ 

ระหว่ำงวันที่ 11 -13  มีนำคม  พ.ศ.  2567 
1.6   งบประมาณทีใ่ช้  
       งบประมำณทีใ่ช้ในกำรจดักิจกรรม  เป็นเงิน 40,000.00  บำท 
1.6   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  ค่ำนิยมที่ดีงำมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
2. นักเรียนตระหนักในกำรสร้ำงสุขภำวะทำงจิต สุขภำวะทำงสังคม และสุขภำวะทำงจิต

วิญญำณหรือปัญญำ โดยใช้หลักธรรมเป็นเครื่องมือในกำรพัฒนำคุณภำพชีวิต  
3. นักเรียนมีค่ำนิยมและสร้ำงจิตส ำนึกกำรท ำประโยชน์ต่อสังคม  มีจิตสำธำรณะและกำร

ให้บริกำรด้ำนต่ำงๆ ทั้งที่เป็นประโยชน์ต่อตนเองและส่วนรวม 
4. นักเรียนมีจิตส ำนึกนักเรียนให้ท ำควำมดี ไม่เก่ียวข้องกับอบำยมุข และสิ่งเสพติด สร้ำงพลัง

ในกำรลด ละ เลิก อบำยมุขท้ังหลำย   
 

 
 



 

บทที่ 2 
การศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้อง 

 
กำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน  เป็นปัจจัยส ำคัญประกำรหนึ่ง  ที่ช่วยให้นักเรียนมีคุณภำพตำม

มำตรฐำน โดยผ่ำนกระบวนกำรของกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ   มำตรฐำนที่  1  ที่ให้โรงเรียนมีกำร
บริหำรและกำรจัดกำรอย่ำงเป็นระบบ  มำตรฐำนที่   4  มีกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน  โดยเน้น
ผู้เรียนเป็นศูนย์กลำง  มำตรฐำนที่  7  ส่งเสริมควำมสัมพันธ์และควำมร่วมมือระหว่ำงโรงเรียน  
ผู้ปกครอง  ชุมชน  องค์กรภำครัฐ และเอกชนในกำรจัดและพัฒนำกำรศึกษำ  
               ดังนั้น  ระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนจึงเป็นระบบที่สำมำรถด ำเนินกำรเพ่ือรับกำร
ประกันคุณภำพได้ซึ่ง ครอบคลุมทั้งด้ำนปัจจัยด้ำนผลผลิตและด้ำนกระบวนกำร 
 โรงเรียนศรีธำตุพิทยำคม  จึงตระหนักถึงควำมส ำคัญที่จะต้องมีระบบกำรดูแล   ช่วยเหลือ
นักเรียน  เพ่ือให้มีกระบวนกำรท ำงำนเป็นระบบมีควำมชัดเจนมีกำรประสำนควำมร่วมมือของผู้ที่
เกี่ยวข้องทั้งในและนอกโรงเรียน  รวมทั้งวิธีกำร  กิจกรรมและเครื่องมือต่ำง ๆ ที่มีคุณภำพ   ในกำรดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอันจะส่งผลให้ระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนประสบควำมส ำเร็จโดยมีแนวคิดหลัก
ในกำรด ำเนินงำน  ดังนี้ 
 1.  มนุษย์ทุกคนมีศักยภำพที่จะเรียนรู้และพัฒนำตนเองได้ตลอดชีวิต  เพียงแต่ใช้เวลำและ
วิธีกำรที่แตกต่ำงกันเนื่องจำกแต่ละคนมีควำมเป็นปัจเจกบุคคล  ดังนั้น  กำรยึดนักเรียนเป็นส ำคัญในกำร
พัฒนำเพื่อดูแลช่วยเหลือ  ทั้ง ด้ำนกำรป้องกัน  แก้ปัญหำ  หรือกำรส่งเสริมจึงเป็นสิ่งจ ำเป็น 
             2.  ควำมส ำเร็จของงำน  ต้องอำศัยกำรมีส่วนร่วม  ทั้งกำรร่วมใจ  ร่วมคิด  ร่วมท ำของทุกคน
ที่ม ี ส่วนเกี่ยวข้อง  ไม่ว่ำจะเป็นบุคลำกรโรงเรียนในทุกระดับ  ผู้ปกครอง  หรือชุมชน 

      
2.1  วัตถุประสงค์ของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1.   เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนเป็นไปอย่ำงมีระบบและมี    
ประสิทธิภำพ 

2.   เพ่ือให้โรงเรียน  ผู้ปกครอง  หน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง  หรือชุมชน  มีกำรท ำงำนร่วมกันโดย
ผ่ำนกระบวนกำร ท ำงำนที่ชัดเจน  พร้อมด้วยเอกสำร  หลักฐำนกำรปฏิบัติงำน  สำมำรถตรวจสอบหรือ
รับกำรประเมินได้ 

3.   เพ่ือสร้ำงควำมสัมพันธ์อันดีระหว่ำงโรงเรียนกับผู้ปกครองนักเรียน 
4.   เพ่ือได้แก้ไข ติดตำม พฤติกรรมนักเรียนที่มีพฤติกรรมเบี่ยงเบน 
5.   เพ่ือได้รู้ข้อมูลที่ชัดเจนในกำรแก้ไขปัญหำของนักเรียน 
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2.2  ปัจจัยส าคัญท่ีมีผลต่อประสิทิิาาขของการด าเนินงานตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1.  ผู้บริหำรโรงเรียน  รวมทั้งผู้ช่วยผู้บริหำรโรงเรียนทุกฝ่ำย  ตระหนักถึงควำมส ำคัญของระบบ

กำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน  และให้กำรสนับสนุนกำรด ำเนินงำน  หรือร่วมกิจกรรมตำมควำมเหมำะสม
อย่ำงสม่ ำเสมอ 

2.  ครูทุกคนและผู้เกี่ยวข้องจ ำเป็นต้องมีควำมตระหนัก  ในควำมส ำคัญของระบบกำรดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน  และมีทัศนคติที่ดีต่อนักเรียน  มีควำมสุขที่จะพัฒนำนักเรียนในทุกด้ำน 

3.  คณะกรรมกำรหรือคณะท ำงำนทุกคณะ  ต้องมีกำรประสำนงำนกันอย่ำงใกล้ชิด  และมีกำร
ประชุมในแตล่ะคณะ  อย่ำงสม่ ำเสมอตำมท่ีก ำหนด 

4.  ครูที่ปรึกษำเป็นบุคลำกรหลักส ำคัญในกำรด ำเนินงำนโดยต้องได้รับควำมร่วมมือจำกครูทุก
คนในโรงเรียน  รวมทั้งกำรสนับสนุนในเรื่องต่ำง ๆ จำกโรงเรียน 

5.  กำรอบรมให้ควำมรู้และทักษะ  รวมทั้งกำรเผยแพร่ข้อมูล  ควำมรู้แก่ครูที่ปรึกษำ /  ครู
ประจ ำชั้นผู้ที่เกี่ยวข้องเพ่ือเอ้ือประโยชน์ต่อกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นสิ่งจ ำเป็น  โดยเฉพำะเรื่อง
ทักษะกำรปรึกษำเบื้องต้นและแนวทำงกำรแก้ไขปัญหำต่ำง ๆ ของนักเรียน  โรงเรียนควรด ำเนินกำร
อย่ำงต่อเนื่องและสม่ ำเสมอ 

 
2.3  ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 ความหมาย 
 

 ระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน  เป็นกระบวนกำรด ำเนินงำนดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่ำงมี
ขั้นตอนพร้อมด้วยวิธีกำรและเครื่องมือกำรท ำงำนที่ชัดเจนโดยมีครูที่ปรึกษำเป็นบุคลำกรหลักในกำร
ด ำเนินกำรดังกล่ำวและมีกำรประสำนควำมร่วมมืออย่ำงใกล้ชิดกับครูที่เกี่ยวข้องหรือบุคคลภำยนอก  
รวมทั้งกำรสนับสนุนส่งเสริมจำกโรงเรียน 
 กำรดูแลช่วยเหลือ  หมำยควำมถึง  กำรส่งเสริม  กำรป้องกัน  และกำรแก้ไขปัญหำ  โดยมี    
วิธีกำรและเครื่องมือส ำหรับครูประจ ำชั้นหรือครูที่ปรึกษำและบุคลำกรที่เกี่ยวข้องเพ่ือใช้ในกำร
ด ำเนินงำนพัฒนำนักเรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  โดยเน้นให้นักเรียนเป็นคนดี  มีควำมสำมำรถ  
และมีควำมสุขในกำรด ำรงชีวิต 
 

 องค์ประกอบของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน  เป็นกระบวนกำรด ำเนินงำนที่มีองค์ประกอบส ำคัญ  คือ 

 1.   กำรรู้จักนักเรียนเป็นรำยบุคคล 
 2.   กำรคัดกรองนักเรียน 
 3.   กำรส่งเสริมนักเรียน 
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 4.   กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำ 
 5.   กำรส่งต่อ 
 

แผนาูมิแสดงการด าเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของครูที่ปรึกษา 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

1. การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 

2. การคัดกรองนักเรียน 

กลุ่มเสี่ยง กลุ่มปกต ิ มีปัญหา 

3. การส่งเสริมนักเรียน 
 

4. การป้องกันและแก้ไขปัญหา 

ขฤติกรรมดีขึ้นหรือไม่ ดูแลอย่างต่อเนื่อง 

5. ส่งต่อ 
(าายใน : ครูแนะแนว ครูปกครอง  

ครูระดับต่อเนื่อง หรือครูอ่ืน ๆ  
าายในโรงเรียน 



    6 

2.4   กฎหมายและนโยบายส าคัญท่ีเกี่ยวข้องกับการส่งเสริมคุณิรรม จริยิรรม 

รัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย พุทธศักรำช 2550 ได้บัญญัติและให้ควำมส ำคัญเกี่ยวกับ
กำรส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  และกำรปลูกฝังจิตส ำนึกของควำมเป็นไทยให้กับเยำวชนและ
ประชำชนในชำติ ดังนี้ 

มำตรำ  79  รัฐต้องให้กำรอุปถัมภ์และคุ้มครองพระพุทธศำสนำซึ่งเป็นศำสนำ ที่ประชำชนชำว
ไทยส่วนใหญ่นับถือมำช้ำนำนและศำสนำอ่ืนๆ ทั้งต้องส่งเสริมควำมเข้ำใจอันดีและควำมสมำนฉันท์
ระหว่ำงศำสนิกชนของทุกศำสนำ รวมทั้งสนับสนุนกำรน ำหลักธรรมของศำสนำมำใช้เพ่ือเสริมสร้ำง
คุณธรรมและพัฒนำคุณภำพชีวิต 
 มำตรำ 80 (3) พัฒนำคุณภำพและมำตรฐำนกำรจัดกำรศึกษำในทุกระดับและทุกรูปแบบให้
สอดคล้องกับควำมเปลี่ยนแปลงทำงเศรษฐกิจและสังคม จัดให้มีแผนกำรศึกษำแห่งชำติ กฎหมำยเพ่ือ
พัฒนำกำรศึกษำของชำติ จัดให้มีกำรพัฒนำคุณภำพครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้ก้ำวหน้ำทันกำร
เปลี่ยนแปลงของสังคมไทย รวมทั้งปลูกฝังให้ผู้เรียนมีจิตส ำนึกของควำมเป็นไทย มีระเบียบวินัย ค ำนึงถึง
ประโยชน์ส่วนรวม และยึดมั่นในกำรปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
 

พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พุทธศักรำช 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พุทธศักรำช 
2545  ได้ให้ควำมส ำคัญกับกำรจัดกำรศึกษำโดยมุ่งเน้นคุณธรรม จริยธรรม ค่ำนิยมที่ดีงำมและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ เพ่ือให้สำมำรถอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่ำงมีควำมสุข ดังนี้   
 มำตรำ 6  กำรจัดกำรศึกษำต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนำคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งด้ำนร่ำงกำย 
จิตใจ สติปัญญำ ควำมรู้ และมีคุณธรรม จริยธรรมและวัฒนธรรมในกำรด ำรงชีวิตสำมำรถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่ำงมีควำมสุข 
 
 มำตรำ 23  กำรจัดกำรศึกษำทั้งกำรศึกษำในระบบ กำรศึกษำนอกระบบและกำรศึกษำตำม
อัธยำศัย ต้องเน้นควำมส ำคัญทั้งด้ำนควำมรู้ คุณธรรม กระบวนกำรเรียนรู้และ  บูรณำกำรตำมควำม
เหมำะสมของแต่ละระดับกำรศึกษำ 
 
 มำตรำ 24 (4) กำรจัดกระบวนกำรเรียนรู้ โดยให้สถำนศึกษำและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง
ด ำเนินกำรจัดกำรเรียนกำรสอนโดยผสมผสำนสำระควำมรู้ด้ำนต่ำงๆอย่ำงได้สัดส่วนสมดุลกัน รวมทั้ง
ปลูกฝังคุณธรรม ค่ำนิยมท่ีดีงำมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุกวิชำ 
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 ในส่วนของกระทรวงศึกษำธิกำรได้ก ำหนดให้โครงกำรคุณธรรมน ำควำมรู้เป็นนโยบำยส ำคัญใน
กำรตรวจรำชกำรแบบบูรณำกำรเพ่ือมุ่งผลสัมฤทธิ์ตำมนโยบำยของรัฐบำล ประจ ำปีงบประมำณ 2551 จึง
ได้ด ำเนินกำรเร่งรัดปฏิรูปกำรศึกษำ โดยยึดคุณธรรมน ำควำมรู้ ตำมยุทธศำสตร์ที่กระทรวงศึกษำธิกำร
ก ำหนด คือ กำรสร้ำงกระบวนกำรเรียนรู้ ปลูกฝังจิต   ส ำนึก ค่ำนิยม คุณธรรม วัฒนธรรม ตำมหลัก
ปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง วิถีประชำธิปไตยและหลักธรรมำภิบำล ซึ่งยุทธศำสตร์ดังกล่ำว มี   3  
มำตรกำร ดังนี้ 
 

มำตรกำรที่ 1  กำรปรับปรุงหลักสูตรกำรเรียนกำรสอน และกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ทุกระดับ 

และประเภทกำรศึกษำ ประกอบด้วย  2 โครงกำรหลัก ได้แก่ 

1.1  โครงกำรปรับปรุงหลักสูตรกำรเรียนกำรสอน 

1.2  โครงกำรผลักดันหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถำนศึกษำ [[ 
 

 มำตรกำรที่ 2 พัฒนำครู คณำจำรย์และบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้สำมำรถจัดท ำหลักสูตรและ
กำรเรียนกำรสอน ประกอบด้วย  1  โครงกำรหลัก ได้แก ่ 

 2.1 โครงกำรพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ เพ่ือกำรจัดกำรเรียนกำรสอนตำมหลักปรัชญำ

ของเศรษฐกิจพอเพียง 

มำตรกำรที่ 3  สร้ำงเครือข่ำยคุณธรรมทุกเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ สร้ำงคุณธรรม วัฒนธรรมใน

สถำนศึกษำ โดยเชื่อมโยงควำมร่วมมือ ร่วมคิดร่วมท ำของบ้ำน วัด โรงเรียน (บวร) ประกอบด้วย  4 

โครงกำรหลัก ได้แก่ 

3.1  โครงกำรเสริมสร้ำงพฤติกรรมนักเรียน นักศึกษำที่พึงประสงค์และเครือข่ำยคุณธรรม 

3.2  โครงกำรส่งเสริมคุณธรรมน ำควำมรู้ 

3.3  โครงกำรเผยแพร่ควำมรู้ ควำมเข้ำใจ เกี่ยวกับกฎหมำย 

3.4  โครงกำรรณรงค์ส่งเสริมประชำธิปไตยในสถำนศึกษำและอำสำสมัครส่งเสริมประชำธิปไตย    
 
2.5  ความส าคัญของการขัฒนานักเรียน นักศึกษาให้มีคุณิรรม จริยิรรม 
 

 กระแสโลกำภิวัตน์ท ำให้โลกเกิดกำรเปลี่ยนแปลงอย่ำงรวดเร็ว  ส่งผลให้สภำพสังคมไทยเผชิญ 
วิกฤติกำรณ์ทำงคุณค่ำ และวิกฤติกำรณ์ทำงปัญญำ  เนื่องมำจำกสำเหตุที่หลำกหลำย เช่น กำรเบี่ยงเบน
ค่ำนิยมแบบไทยๆ ไปตำมกระแสสังคมโลก  กำรยึดติดกับคุณค่ำในอุดมคติเป็นชนวนควำมขัดแย้งทำง

สังคม ตลอดจนควำมสับสนในค่ำนิยม  เนื่องจำกคุณค่ำ ในอุดมคติตรงข้ำมกับสภำพควำมเป็นจริงใน
สังคม ตลอดจนควำมรวดเร็ว  ทันสมัยของสื่อ  ทุกประเภทที่เผยแพร่ทั่วไปในยุคปัจจุบันท ำให้เด็กไทย

รับเอำวัฒนธรรมและแบบอย่ำงต่ำงๆ  มำจำกต่ำงประเทศ ทั้งทำงแถบเอเชียบำงประเทศและกลุ่ม
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ประเทศทำงตะวันตกไม่ว่ำจะเป็น  อเมริกำ หรือยุโรป  โดยไม่ได้มีกำรพิจำรณำว่ำสิ่งใดควรหรือไม่ควร 
อีกทั้งกำรขำดควำมเอำใจใส่ ดูแลจำกพ่อแม่ ผู้ปกครอง ส่งผลให้พฤติ กรรมของเด็กไทยเกิดกำร
เปลี่ยนแปลงไปในเรื่องของกำรมีวินัย ศีลธรรม คุณธรรม วัฒนธรรมประเพณีที่ดีงำม จนท ำให้เยำวชน
คนรุ่นใหม่ต้องเสียเอกลักษณ์ของควำมเป็นไทย  ปัจจัยส ำคัญที่จะเผชิญกับกำรเปลี่ยนแปลงและควำม
ท้ำทำยดังกล่ำวเพ่ือปรับเปลี่ยนค่ำนิยมให้เป็นไปอย่ำงเหมำะสม กลมกลืนกับคุณธรรม จริยธรรม และ
วัฒนธรรมประเพณีแบบไทยๆ ก็คือกำรยกระดับคุณภำพของคนให้สูงขึ้น โดยสังคมมีควำมคำดหวังอยู่
กับกำรศึกษำที่จะเป็นกระบวนกำรส ำคัญในกำรพัฒนำคน เพ่ือให้เป็นสมำชิกที่ดีของครอบครัว ชุมชน 
สังคม และประเทศชำติ เป็นคนที่มีควำมรู้ ควำมสำมำรถและด ำเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่ำงมีควำมสุข
บนพ้ืนฐำนของควำมเป็นไทย กำรปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมและค่ำ  นิยมอันดีงำม จึงมีควำมจ ำเป็น
อย่ำงยิ่งที่จะเสริมสร้ำงให้เด็กไทยเป็นทรัพยำกรมนุษย์ที่สมบูรณ์    และก ำลังส ำคัญที่จะพัฒนำประเทศ
ต่อไป (สิปปนนท์ เกตุทัต, อ้ำงในกรมวิชำกำร, 2541 : 2)  
  
 
 

2.6   ความหมายของคุณิรรม จริยิรรม 
             คุณิรรม 

 พจนำนุกรมฉบับรำชบัณฑิตยสถำนให้ควำมหมำยไว้ว่ำคุณธรรม หมำยถึง สภำพคุณงำมควำมดี 
คุณธรรมเป็นแนวทำงในกำรประพฤติตนเพ่ือให้สังคมอยู่ร่วมกันอย่ำงร่มเย็นเป็นสุข คุณธรรมมีหลำย
รูปแบบ เช่น คุณธรรมในรูปของศีลธรรมหรือรูปแบบของค่ำนิยมเชิงจริยธรรม หรือจริยธรรมในรูปแบบ
ของธรรมะ ทั้งนี้คุณธรรมยังหมำยรวมถึงค่ำนิยมในสังคม ได้แก่ กฎหมำย ระเบียบ ข้อปฏิบัติต่ำงๆ ซึ่ง
คุณธรรมทั้งหลำยเหล่ำนี้บำงครั้งก็เป็นควำมรู้สึก เช่น หิริโอตตัปปะ เป็นต้น และบำงครั้งก็เป็ น
พฤติกรรมจำกกำรกระท ำ เช่น กำรให้ทำน กำรมีสัมมำอำชีวะ เป็นต้น นอกจำกนี้ยังมีบุคคลที่กล่ำวถึง
ควำมหมำยของคุณธรรมไว้ ดังนี้ 

วศิน อินทสระ (2541 : 106) ได้กล่ำวว่ำคุณธรรมหมำยถึง อุปนิสัย อันดีงำมซึ่งสั่งสมอยู่ในดวง
จิตของมนุษย์ โดยอุปนิสัยดังกล่ำวนี้ได้มำจำกควำมพยำยำมและควำมประพฤติท่ีได้ปฏิบัติติดต่อกันมำ
เป็นเวลำยำวนำน  

 บัวหลวง แสงสว่ำง (2548 : 20) อธิบำยว่ำคุณธรรมหมำยถึง สภำพ คุณงำมควำมดีที่มีอยู่ใน
ตัวบุคคล ซึ่งได้สั่งสมมำจำกประสบกำรณ์ที่ดี เป็นคุณภำพของจิตใจ  ที่ส่งเสริมให้จิตใจดีงำม จน
ประพฤติปฏิบัติแต่สิ่งที่เหมำะที่ควร และฝังอยู่ในจิตใจ ได้แก่ 

 1. คุณธรรมทำงสติปัญญำ หมำยถึงควำมรู้ทำงทฤษฎีและควำมรู้ทำงปฏิบัติที่ส่งผลต่อควำมมี
เหตุผลและกำรกระท ำหน้ำที่ 
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2. คุณธรรมทำงศีลธรรม คือ ควำมมีจิตส ำนึกในสิ่งที่ดีงำมและเหตุผลคุณธรรมทำงศีลธรรม
ไม่ได้เกิดข้ึนเองตำมธรรมชำติและไม่ได้ติดตัวมำแต่ก ำเนิด แต่เป็นคุณลักษณะที่เป็นนำมธรรม 

           จริยิรรม  

  จริยธรรมเป็นกำรแสดงออกถึงควำมประพฤติและกำรปฏิบัติตำมควำมคิด   ที่ถูกต้องเหมำะสม 
ละเว้นในสิ่งที่ควรละเว้น กระท ำในสิ่งที่ควรกระท ำด้วยควำมฉลำด รอบคอบ  รู้เหตุผล ปฏิบัติถูกต้อง
ตำมกำลเทศะ  อันจะน ำควำมรุ่งเรืองและควำมสงบสุขมำสู่สังคมซึ่งพจนำนุกรมฉบับรำชบัณฑิตยสถำน
ให้ควำมหมำยของจริงยะไว้ว่ำ เป็นควำมประพฤติ กิริยำที่ควรประพฤติ ส่วนค ำว่ำ ธรรม คือ  คุณควำม
ดี   หลักประพฤติปฏิบัติในศำสนำ  ควำมจริง  ควำมยุติธรรม  ดังนั้นจริยธรรมจึงหมำยถึง ธรรมที่เป็น
ข้อประพฤติ ปฏิบัติศีลธรรม  กฎศีลธรรม  นอกจำกนี้ยังมีบุคคลส ำคัญให้ควำมหมำยของจริยธรรมไว้ 
ดังนี้ 
 

 บัวหลวง แสงสว่ำง (2548 : 22) อธิบำยไว้ว่ำ จริยธรรมประกอบด้วย  ค ำว่ำ จริยะ หมำยถึง
ควำมประพฤติหรือกิริยำที่ควรประพฤติ กับค ำว่ำธรรม หมำยถึงคุณธรรม ควำมดีควำมชอบ ควำม
ถูกต้อง เมื่อรวมกันเป็นจริยธรรมจึงหมำยถึงกำรประพฤติปฏิบัติที่ดีงำม   อันเกิดจำกกำรมีคุณธรรมใน
จิตใจ เป็นประโยชน์ต่อตนเองและผู้อ่ืน จริยธรรมเป็นเรื่องของกำรประพฤติปฏิบัติ เป็นพฤติกรรม
ภำยนอก   
 

ปรำณี วิธุรวำนิชย์ (2542 : 4) กล่ำวว่ำจริยธรรมหมำยถึง ควำมประพฤติและกำรปฏิบัติที่
ถูกต้อง เป็นควำมประพฤติท่ีดีงำมสมควรอย่ำงยิ่งท่ีจะปฏิบัติสืบต่อไปและถือว่ำจริยธรรมเป็นหน้ำที่
โดยตรงของคนทุกคนที่จะต้องปฏิบัติ      
 กรมวิชำกำร (2541 : 13 อธิบำยว่ำ จริยธรรมเป็นเรื่องของกำรฝึกนิสัย ที่ท ำบ่อยๆ จนเคยชิน 
แล้วกลำยเป็นคุณธรรม เป็นกำรริเริ่มจำกภำยนอกเข้ำไปสู่ภำยใน และเป็นลักษณะนิสัย เป็นคุณสมบัติที่
ดีในจิตใจ ฉะนั้นกำรท ำควำมดีต้องท ำบ่อยๆ จนเป็นนิสัย 

 กรมกำรศำสนำ (2541 : 31) ได้อธิบำยว่ำ จริยธรรมเป็นเรื่องเก่ียวกับสิ่งที่ควรประพฤติปฏิบัติ
และผู้ที่ประพฤติจะต้องรู้เวลำ โอกำสและสถำนกำรณ ์
 

เพียเจต์ (1960: 1) อธิบำยว่ำ จริยธรรมเป็นลักษณะประสบกำรณ์ของมนุษย์ที่มีหน้ำที่เก่ียวกับ
กฎเกณฑ์ในกำรให้ควำมร่วมมือกับกำรจัดเตรียมทำงสังคมโดยมีหลักกำรของตนเอง ซึ่งเกิดจำกควำม
เข้ำใจในหลักแหล่งควำมยุติธรรม หลักของกำรแลกเปลี่ยนตอบแทนทำงคุณงำมควำมดี และกำรเคำรพ
ปฏิบัติต่อกันในฐำนะมนุษย์ที่เท่ำเทียมกัน 

โคห์ลเบิร์ก (1976 : 53) กล่ำวว่ำจริยธรรมเป็นพื้นฐำนของควำมยุติธรรมที่กระจำยสิทธิและ
หน้ำที่อย่ำงเท่ำเทียมกัน ไม่ใช่กฎเกณฑ์ที่ใช้บังคับคนทั่วไป แต่เป็นกฎเกณฑ์ซึ่งมีควำมเป็นสำกลที่คน
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ส่วนใหญ่รับไว้ในทุกสถำนกำรณ์ ไม่มีควำมขัดแย้ง เป็นอุดมคติ ดังนั้นพันธะทำงจริยธรรมจึงเป็นกำร
เคำรพต่อสิทธิ ข้อเรียกร้องของบุคคลอย่ำงเสมอภำค 

จำกที่กล่ำวมำสรุปได้ว่ำ คุณธรรม จริยธรรมเป็นแนวทำงกำรประพฤติปฏิบัติ  ในสิ่งที่ดีงำม
อย่ำงเหมำะสมให้เป็นที่ยอมรับ เพื่อควำมสงบสุขของตนเอง ผู้อ่ืนและสังคม นอกจำกนี้ยังเป็นคุณสมบัติ
ที่ดีงำมในจิตใจของมนุษย์ ซึ่งควรประพฤติปฏิบัติเป็นประจ ำให้กลำยเป็นนิสัยที่ยั่งยืน กำรพัฒนำ
คุณธรรม จริยธรรมหรือกิจกรรมพัฒนำผู้เรียนตำมโครงกำรคุณธรรมน ำควำมรู้ของสถำนศึกษำ ในเขต
ตรวจรำชกำรที่ 7  ก็ควรด ำเนินกำรอย่ำงต่อเนื่อง เพื่อเป็นกำรปลูกฝังสิ่งที่ดีงำมแก่เยำวชนของชำติและ
สร้ำงควำมผำสุกให้กับสังคมต่อไป 
                                         

2.7  ขฤติกรรมด้านคุณิรรม จริยิรรม 

                                ในปัจจุบันมีผู้กล่ำวถึงควำมส ำคัญด้ำนคุณธรรม จริยธรรม กันมำกข้ึนเนื่องจำกสภำพ
ปัญหำต่ำงๆ ที่เกิดข้ึนในสังคมได้แสดงให้เห็นอย่ำงเด่นชัดถึงควำมบกพร่องและควำมเสื่อมโทรมทำง
ควำมประพฤติปฏิบัติของคนทั่วไป โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งในสังคมเมืองที่มีกำรเปลี่ยนแปลงในด้ำนต่ำงๆ 
อย่ำงรวดเร็ว อิทธิพลของวัฒนธรรมตะวันตกที่มุ่งเน้นทำงด้ำนวัตถุและกำรแสวงหำควำมสุขสบำยให้กับ
ชีวิตด้วยกำรพัฒนำอุปกรณ์เครื่องใช้ เครื่องอ ำนวยควำมสะดวกและรูปแบบของควำมบันเทิงในลักษณะ
ต่ำงๆ ได้แพร่กระจำยสู่สังคมไทยอย่ำงกว้ำงขวำงและรวดเร็ว กำรติดต่อสื่อสำรและเทคโนโลยีสมัยใหม่
เป็นสิ่งจูงใจให้คนในชนบทอพยพเลื่อนไหลเข้ำสู่สังคมเมืองอย่ำงมำกมำยต่อเนื่อง ก่อให้เกิดกำรแข่งขัน
เพ่ือควำมอยู่รอดของตนเอง ส่งผลต่อจิตใจของผู้คนที่มุ่งประโยชน์ของตนเป็นหลัก โดยไม่ค ำนึงถึงควำม
ทุกข์ยำกเดือดร้อนของผู้อื่น กำรช่วยเหลือเกื้อกูลกันของคนในสังคมไทยลดน้อยลงไปทุกที นับวันยิ่ง
เพ่ิมพูนปัญหำให้กับสังคมมำกขึ้นเป็นเท่ำทวีคูณ มีสถำบันหรือบุคคลส ำคัญท่ีแสดงทัศนะเกี่ยวกับ
พฤติกรรมด้ำนคุณธรรม จริยธรรมไว้ ดังนี้ 

                   จริยธรรมจึงเป็นสิ่งที่มีควำมส ำคัญเพรำะกำรปฏิบัติในทำงท่ีดีงำมหรือเลวร้ำยของบุคคล
ย่อมส่งผลต่อควำมผำสุกและควำมทุกข์ของสังคม  

ดวงเดือน พันธุมนำวิน (2540 : 3) ได้อธิบำยไว้ว่ำ พฤติกรรมด้ำนคุณธรรม จริยธรรม หมำยถึง
กำรที่บุคคลแสดงพฤติกรรมที่สังคมนิยมชมชอบ หรืองดเว้นกำรแสดงพฤติกรรมที่ฝ่ำฝืนกฎเกณฑ์หรือ
ค่ำนิยมในสังคมนั้น พฤติกรรมด้ำนคุณธรรม จริยธรรมเป็นสิ่ง ที่สังคมให้ควำมส ำคัญมำกกว่ำลักษณะ
อ่ืนๆ เช่น ควำมรู้ เจตคติ หรือเหตุผลเชิงคุณธรรม จริยธรรม เพรำะกำรกระท ำท่ีดีและเลวของบุคคลนั้น
จะส่งผลต่อควำมสงบสุขและควำมทุกข์ของคนในสังคม 

พอสเสเด (Villagas Posada, 1994. อ้ำงใน ศรำวุธ ประกอบแสง, 2551: 18) ประมวลข้อคิดเห็น

เพ่ือก ำหนดควำมหมำยของพฤติกรรมด้ำนคุณธรรม จริยธรรมให้แคบเข้ำมำและแยกออกจำกพฤติกรรม
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ประเภทอ่ืนๆ ได้อย่ำงชัดเจน โดยระบุว่ำพฤติกรรมด้ำนคุณธรรม จริยธรรมมีลักษณะ 4 ประกำรที่ส ำคัญ 
ดังนี้ 

  1. พฤติกรรมกำรปฏิบัติตำมคุณธรรมหรือค่ำนิยมหนึ่งๆ เช่น ควำมซื่อสัตย์ ควำมรักสำมัคคี 
ควำมอดทน อดกลั้น อดออม ควำมรักชำติ เป็นต้น 

 2. พฤติกรรมกำรให้คุณให้โทษแก่ผู้อื่นอย่ำงเหมำะสมและยุติธรรม กำรท ำให้เกิดผลดีแก่ผู้ที่
สมควรได้รับ และกำรให้โทษแก่ผู้ที่สมควรได้รับโทษ ซึ่งอำจจะระบุไว้ในกฎหมำยหรือหลักศีลธรรมต่ำงๆ 
หรือตำมกำรประเมินอย่ำงมีหลักกำรของผู้ที่เกี่ยวข้อง 

3. พฤติกรรมกำรปฏิบัติตำมหลักศำสนำ เช่น ทำน ศีล สมำธิ เป็นต้น 

4. พฤติกรรมกำรปฏิบัติงำนเพื่องำนมำกกว่ำเพื่อเงินหรือเพ่ือลำภยศ สรรเสริญ ซึ่งเป็นสิ่งที่มี
ควำมส ำคัญรองลงมำจำกควำมส ำเร็จของงำน กำรกระท ำสิ่งใดให้ประสบควำมส ำเร็จโดยกำรมีควำมโลภ 
โกรธ หลงให้น้อยลงที่สุดก็นับว่ำเป็นพฤติกรรมด้ำนคุณธรรม จริยธรรมที่น่ำยกย่องแล้ว 

จำกที่กล่ำวมำสรุปได้ว่ำ พฤติกรรมด้ำนคุณธรรม จริยธรรม เป็นกำรแสดงออกถึงพฤติกรรมที่
พึงประสงค์ของบุคคลในสังคม และปฏิเสธกำรแสดงพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของตนเองในสังคม  
พฤติกรรมด้ำนคุณธรรม จริยธรรมมีควำมส ำคัญต่อควำมสงบสุขและควำมม่ันคงของสังคมเป็นอย่ำงยิ่ง 
ดังนั้นจึงเป็นหน้ำที่และควำมรับผิดชอบของสมำชิกในสังคมทุกคนทุกภำคส่วนที่จะต้องอบรมและ
ปลูกฝังเยำวชนของเรำให้เป็นผู้ที่มีพฤติกรรมด้ำนคุณธรรม จริยธรรมที่พึงประสงค์อย่ำงยั่งยืน สอดคล้อง
กับกำรด ำเนินงำนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน ตำมโครงกำรคุณธรรมน ำควำมรู้ของสถำนศึกษำ  

  

2.8   มาตรฐานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
        มาตรฐานด้านนักเรียน 
        มาตรฐานที่ 1 นักเรียนสามารถขัฒนาตนเองได้ตามศักยาาข และสามารถด าเนินชีวิตอยู่ใน 
สังคมได้อย่างมีความสุข 
        ตัวบ่งช้ีที ่1 รู้จักตนเองและขึ่งตนเองได้ 

1.1  รู้ควำมสนใจ ควำมถนัด ควำมสำมำรถ จุดเด่น จุดด้อยของตนเองและมีกำรตรวจสอบ
ทบทวนเพื่อปรับปรุงตนเอง 
1.2  สำมำรถวิเครำะห์ ตัดสินใจเลือกประพฤติ-ปฏิบัติตนและเข้ำร่วมกิจกรรมได้อย่ำงเหมำะสม 
1.3  กล้ำแสดงออกอย่ำงเหมำะสมเชิงสร้ำงสรรค์และมั่นใจในตนเอง 
1.4  สำมำรถบริหำรจัดกำรตนเองในด้ำนกำรเรียน และกำรด ำเนินชีวิตประจ ำวันได้ 
1.5  แก้ปัญหำได้อย่ำงถูกต้อง เหมำะสม 
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        ตัวบ่งช้ีที ่2 มีสุขาาขกาย สุขาาขจิต และสุขนิสัยที่ดี 
2.1  มีน้ ำหนัก ส่วนสูง ตำมเกณฑ์มำตรฐำน (กรมอนำมัย) 
2.2  มีสมรรถภำพทำงกำย ตำมเกณฑ์มำตรฐำน 
2.3  มีสุขนิสัยในกำรด ำรงชีวิตประจ ำวัน 
2.4  สำมำรถป้องกัน ดูแลสุขภำพตนเองได้ 
2.5  ร่ำเริง แจ่มใส มีมนุษยสัมพันธ์ ปรับตัวได้ 
2.6  เป็นแบบอย่ำงท่ีดี ให้ค ำแนะน ำแก่ผู้อื่นได้ 
 

        ตัวบ่งช้ีที ่3 มีทักษะในการหลีกเลี่ยง ป้องกันาัย อันตราย และขฤติกรรมท่ีไม่ขึงประสงค์ 
3.1  มีควำมรู้ควำมเข้ำใจ ในสิงที่เป็นพิษภัย อันตรำยและพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ 
3.2  สำมำรถวิเครำะห์และจ ำแนกสิ่งที่เป็นพิษภัยอันตรำย และพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ 
3.3  รู้เท่ำทันและกล้ำที่จะปฏิเสธ สิ่งที่เป็นพิษภัยอันตรำยและพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ 
3.4  สำมำรถป้องกันตนเองจำกสิ่งเสพติดให้โทษ และหลีกเลี่ยงสภำวะเสี่ยงต่อควำมรุนแรง 
โรคภัย อุบัติภัย และปัญหำทำงเพศ 
3.5 สำมำรถชักชวนหรือส่งเสริมให้เพ่ือน ประพฤติตนตำมแนวทำงท่ีถูกต้องเหมำะสม 
 
 

        ตัวบ่งช้ีที ่4 รักและเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน และสามารถจัดการกับปัญหาและอารมณ์ 
ของตนเองได้ 

4.1  ศรัทธำและเชื่อมั่นในตนเอง เห็นคุณค่ำและเคำรพศักดิ์ศรีควำมเป็นมนุษย์ของตนเองและ
ผู้อื่น 
4.2  แสดงออกทำงอำรมณ์ควำมรู้สึกได้อย่ำงเหมำะสม 
4.3  สำมำรถใช้หลักเหตุผลในกำรแก้ปัญหำควำมขัดแย้ง 
4.4  สำมำรถจัดกำรกับปัญหำและสำมำรถควบคุมกำรแสดงออกทำงอำรมณ์ท่ีไม่พึงประสงค์
ของตนเอง 
4.5  มีทักษะในกำรสื่อสำร รับรู้ สร้ำงควำมเข้ำใจ ถ่ำยทอดควำมรู้สึกนึกคิด  กำรทักทำย กำร
แสดงควำมชื่นชม กำรปฏิเสธ กำรรับค ำวิพำกษ์วิจำรณ์ 
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        ตัวบ่งช้ีที ่5 เป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัว โรงเรียน ชุมชน และสังคม 
5.1  รับผิดชอบตำมบทบำทหน้ำที่ในฐำนะสมำชิกของครอบครัว 
5.2  ปฏิบัติตำมกฎระเบียบของสถำนศึกษำ 
5.3  ปฏิบัติตำมกฎ กติกำ ประเพณ ีวัฒนธรรม 
5.4  เป็นแบบอย่ำงท่ีดีและมีจิตสำธำรณะ 
 

        ตัวบ่งช้ีที ่6 มีเจตคติที่ดีและมีทักษะขื้นฐานในการประกอบอาชีขสุจริต 
6.1  รู้จักงำนและอำชีพ 
6.2  รู้ควำมสนใจด้ำนอำชีพของตนเอง 
6.3  มีแนวทำง และมีเหตุผลในกำรตัดสินใจเลือกอำชีพ 
6.4  มีทักษะพ้ืนฐำนอำชีพท่ีถนัดและสนใจ เห็นคุณค่ำในอำชีพสุจริต 
 

มาตรฐานด้านกระบวนการ 
มาตรฐานที ่2 สถานศึกษามีการจัดระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

        ตัวบ่งช้ีที ่1 สถานศึกษามีการวางระบบการบริหารงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1.1  มีโครงสร้ำงกำรด ำเนินงำนระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1.2  มีกำรคัดสรรและแต่งตั้งคณะกรรมกำรรับผิดชอบ 
1.3  มีแผนงำน โครงกำร ปฏิทินปฏิบัติงำนตำมแผนที่ชัดเจนและมีคู่มือ 
กำรปฏิบัติงำนของสถำนศึกษำ 
1.4 พัฒนำกำรด ำเนินงำนให้สอดคล้องกับบริบทของสถำนศึกษำ 
 

        ตัวบ่งช้ีที ่2 มีการด าเนินงานตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2.1  กำรรู้จักนักเรียนเป็นรำยบุคคล 

2.1.1  มีกำรรวบรวมข้อมูลเป็นรำยบุคคลด้วยวิธีที่เหมำะสม หลำกหลำย 
2.1.2  มีกำรศึกษำข้อมูลนักเรียนเป็นรำยบุคคล 
2.1.3  มีกำรวิเครำะห์ข้อมูลและสรุปผลนักเรียนรำยบุคคล รำยกลุ่ม / 
ระดับชั้น ระดับสถำนศึกษำ 
2.1.4  มีกำรน ำข้อมูลไปใช้ส่งเสริม พัฒนำ ช่วยเหลือนักเรียน 

2.2  กำรจ ำแนก คัดกรองนักเรียน 
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2.2.1 มีกำรจ ำแนก คัดกรองนักเรียนตำมแนวทำง/เกณฑ์ท่ีสถำนศึกษำก ำหนด 
2.2.2 มีกำรสรุปผลกำรจ ำแนก คัดกรองนักเรียนครบทุกคน 
 
2.2.3 มีกำรสรุปผลกำรจ ำแนกคัดกรองนักเรียนเป็นระดับชั้นและระดับสถำนศึกษำ 
2.2.4 มีกำรน ำผลที่ได้จำกกำรจ ำแนก คัดกรองนักเรียน มำจัดท ำสำรสนเทศ ระดับ
สถำนศึกษำและน ำไปใช้ในกำรแก้ปัญหำส่งเสริม พัฒนำนักเรียน 

2.3 กำรส่งเสริมพัฒนำนักเรียนที่หลำกหลำย 
2.3.1 มีแผนงำนโครงกำรกิจกรรมส่งเสริมพัฒนำนักเรียนและมีกำรน ำแผนไปปฏิบัติ 
2.3.2 มีกำรจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนำนักเรียนที่สอดคล้องกับสำรสนเทศผลกำรคัดกรอง
นักเรียนของโรงเรียน 
2.3.3 มีกำรจัดกิจกรรมโฮมรูมอย่ำงต่อเนื่อง 
2.3.4 มีกำรจัดประชุมผู้ปกครองชั้นเรียนที่ครูที่ปรึกษำ ครูประจ ำชั้นและผู้ปกครองร่วมกัน
วำงแนวทำงในกำรดูแลช่วยเหลือพัฒนำนักเรียน 
2.3.5 มีกำรติดตำมพฤติกรรมจำกกำรช่วยเหลือ ส่งเสริม และพัฒนำศักยภำพของนักเรียน
อย่ำงต่อเนื่อง 
2.3.6 มีกำรประเมิน สรุปผลและรำยงำน 

2.4 กำรป้องกัน ช่วยเหลือ และแก้ไข 
2.4.1 มีกำรให้ค ำปรึกษำเบื้องต้น 
2.4.2 มีกำรจัดกิจกรรมซ่อมเสริม 
2.4.3 มีกำรติดต่อสื่อสำรกับผู้ปกครองอย่ำงทันเหตุกำรณ์ 
2.4.4 มีกิจกรรม และ/หรือ กำรจัดกำรเรียนรู้ เพ่ือป้องกัน ช่วยเหลือ และแก้ไขท่ี
สอดคล้องกับ สภำพปัญหำ เช่น เพศศึกษำ ประสิทธิภำพกำรเรียนรู้ตกต่ ำ ผู้มี
ควำมสำมำรถพิเศษและผู้มีควำมต้องกำรพิเศษภำวะซึมเศร้ำ ภำวะทุโภชนำกำร ขำด
แคลน ด้อยโอกำส กำรขำดทักษะทำงสังคม กำรใช้ยำในทำงที่ผิด สำรเสพติด กำรกลั่น
แกล้งรังแกและกำรใช้ควำมรุนแรง กำรลักขโมย กำรหมกมุ่นกับเกมและกำรพนัน ฯลฯ 
2.4.5 มีกิจกรรมส่งเสริมกำรดูแลช่วยเหลือซึ่งกันและกันในกลุ่มเพ่ือนนักเรียนอย่ำง
หลำกหลำย ตำมสภำพปัญหำ เช่น เพ่ือนช่วยเพื่อนยุวชนแนะแนว พ่ีดูแลน้อง ฯลฯ 
2.4.6 นักเรียนกลุ่มเสี่ยง กลุ่มมีปัญหำ ได้รับกำรป้องกัน ช่วยเหลือ แก้ไขให้มีพฤติกรรมดี
ขึ้น 
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2.5 กำรส่งต่อนักเรียนที่สอดคล้องกับสภำพปัญหำอย่ำงเป็นระบบและมีเครือข่ำย 
สหวิชำชีพ 

2.5.1 มีเครือข่ำยกำรส่งต่อภำยในและภำยนอกโรงเรียน 
2.5.2 มีกำรส่งต่อภำยในและหรือภำยนอกพร้อมข้อมูล ผลกำรช่วยเหลือเบื้องต้น 
2.5.3 มีกำรติดตำม ประเมินผล สรุปผล รำยงำนผลกำรส่งต่อ 
2.5.4 มีกำรปรับปรุง พัฒนำกำรส่งต่ออย่ำงเป็นระบบ 
2.5.5 มีเครือข่ำยสหวิชำชีพที่มีกำรจัดตั้ง มีแผนด ำเนินงำน และมีกิจกรรมกำร
ประสำนงำน กำรร่วมด ำเนินงำนป้องกัน แก้ไข ส่งเสริม ดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่ำง
ต่อเนื่อง 
 

        ตัวบ่งช้ีที ่3  มีการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผล รายงานผล และขัฒนาระบบการดูแล 
ช่วยเหลือนักเรียน 

3.1 มีแผนกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำม ประเมินผล ระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3.2 มีกำรด ำเนินงำนตำมแผนอย่ำงต่อเนื่อง 
3.3 มีกำรประเมินผลและสรุปรำยงำนผู้เกี่ยวข้อง 
3.4 มีกำรน ำผลกำรประเมินมำปรับปรุงกำรด ำเนินงำน 
3.5 มีกำรเผยแพร่ประชำสัมพันธ์และเผยแพร่ผลกำรด ำเนินงำนแก่สำธำรณชน 

 
มาตรฐานด้านปัจจัย 
มาตรฐานที ่3 สถานศึกษามีบุคลากร ส่ือ และเครื่องมือ ที่เอื้อต่อการด าเนินงานระบบดูแล 
ช่วยเหลือนักเรียน 
 
        ตัวบ่งช้ีที ่1 ผู้บริหารเป็นผู้น าในการด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1.1 ผู้บริหำรมีกำรก ำหนดทิศทำง เป้ำหมำย นโยบำยกำรบริหำรงำนระบบกำรดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน เหมำะสมกับบริบทของโรงเรียนและท้องถิ่น 
1.2 มีควำมรู้ควำมเข้ำใจและให้ควำมส ำคัญกับงำนระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1.3 มีกำรพัฒนำตนเองและพัฒนำงำนระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่ำงต่อเนื่อง 
1.4 มีกำรสนับสนุนและส่งเสริมกำรด ำเนินงำนระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยกำรมีส่วน
ร่วมของทุกภำคส่วนที่เกี่ยวข้อง 
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        ตัวบ่งช้ีที ่2 ครูมีเจตคติที่ดีและมีความสามารถในการด าเนินงานตามระบบการดูแลช่วยเหลือ 
นักเรียน 

2.1 ครูตระหนักเห็นคุณค่ำและมีควำมรู้ควำมเข้ำใจกำรด ำเนินงำนระบบกำรดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
2.2 ครูรู้จัก ให้ควำมใกล้ชิด เอำใจใส่ดูแลนักเรียนที่รับผิดชอบอย่ำงทั่วถึงต่อเนื่อง 
2.3 ครูสำมำรถปฏิบัติงำนตำมระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
2.3 ครูมีกำรพัฒนำตนเองอย่ำงต่อเนื่องในด้ำนควำมรู้ควำมเข้ำใจพฤติกรรมและพัฒนำกำรของ
นักเรียน ควำมสำมำรถและทักษะในกำรวิเครำะห์ผู้เรียน กำรศึกษำและแก้ปัญหำรำยกรณี กำร
สื่อสำรท ำควำมเข้ำใจ ให้ค ำปรึกษำ กำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียน กำรจัดกิจกรรมเสริมสร้ำง
ประสิทธิภำพกำรเรียนรู้ กำรปรับพฤติกรรม กำรป้องกันแก้ไขปัญหำด้ำนสุขภำพจิต กำรพัฒนำ
บุคลิกภำพและทักษะกำรด ำรงชีวิตของนักเรียน 
2.4 ครูให้ค ำแนะน ำช่วยเหลือผู้ร่วมงำนและสร้ำงเครือข่ำยในกำรปฏิบัติงำน 
 

        ตัวบ่งช้ีที ่3  ผู้ปกครอง ชุมชน มีส่วนร่วมในการด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3.1 ผู้ปกครองมีควำมรู้ควำมเข้ำใจกำรดูแลบุตรหลำน 
3.2 ผู้ปกครองให้ควำมร่วมมือกับโรงเรียนในกิจกรรมกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3.3 โรงเรียนมีเครือข่ำยผู้ปกครองในกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
3.4 ชุมชนให้ควำมร่วมมือในกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

        ตัวช้ีบ่งที่ 4 นักเรียนมีส่วนร่วมในการด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
4.1 นักเรียนมีควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรช่วยเหลือผู้อื่น 
4.2 นักเรียนมีควำมสำมำรถในกำรช่วยเหลือผู้อื่น 
4.3 นักเรียนมีจิตอำสำในกำรช่วยเหลือผู้อื่น 
4.4 มีกลุ่มนักเรียนแกนน ำในกำรด ำเนินงำนระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

        ตัวบ่งช้ีที ่5 มีสื่อ เครื่องมือที่ใช้ในการด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
5.1 มีสื่อและเครื่องมือในกำรรู้จักนักเรียนเป็นรำยบุคคล 
5.2 มีสื่อและเครื่องมือในกำรจ ำแนก คัดกรองนักเรียน 
5.3 มีแนวปฏิบัติ/เกณฑ์กำรจ ำแนก คัดกรองที่อำศัยหลักวิชำและเป็นข้อตกลงร่วมกันของ
ผู้เกี่ยวข้อง 
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5.4 มีกำรรวบรวม จัดหำ ใช้ และพัฒนำ สื่อ เทคโนโลยี นวัตกรรม และเครื่องมือในกำร
ส่งเสริม ช่วยเหลือ ป้องกันและแก้ไขปัญหำนักเรียน 
5.5 มีแบบบันทึกกำรส่งต่อนักเรียน และบันทึกกำรติดตำมผล 



 

บทที่ 3 
การด าเนินงานของโครงการ 

 
 ปีกำรศึกษำ  2566  โรงเรียนศรีธำตุพิทยำคม  ได้ด ำเนินงำนระบบดูแลนักเรียน  ดังนั้น 
โรงเรียนจึงจัดให้มีกิจกรรม “โครงกำรเข้ำค่ำยคุณธรรม  จริยธรรมและลักษณะที่พึงประสงค์ของ
นักเรียน”  ปีกำรศึกษำ  2566  ขึ้น  เพ่ือให้ทำงโรงเรียนได้ประสำนควำมร่วมมือในกำรดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนในกำรสร้ำงภูมิคุ้มกันภำยในจิตใจ โดยมีหลักกำรด ำเนินงำนดังนี้ 
 
3.1 ประชุมปฏิบัติการเขื่อเตรียมการ 
 วำงแผนด ำเนินงำน / เสนอโครงกำรเพื่อขออนุมัติ เดือน  พฤษภำคม   2566 
 ศึกษำ / ก ำหนดปฏิทินด ำเนินงำน   เดือน  ตุลำคม    2566 
 ด ำเนินโครงกำรตำมปฏิทินที่ก ำหนดไว้ เดือน  พฤษภำคม  2566 – กุมภำพันธ์ 2567 
 ประเมินผลกำรด ำเนินกำร   เดือน  มีนำคม   2567 
 สรุปและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน  เดือน มีนำคม  2567 
 
3.2  แต่งตั้งคณะกรรมการอ านวยการ 

3.2.1  คณะกรรมการอ านวยการ 
1. นำยสนทยำ  เจริญพันธ์ ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน  ประธำนกรรมกำร 
2. นำยจตุพงษ์  สอนศรี รองผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน   รองประธำนกรรมกำร 
3. นำงรัตนำวดี  วรรณสำร  รองผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน  กรรมกำร 
4. นำยทศพล  มั่งมีศรี  รองผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน  กรรมกำร 
๕. นำยสุเมธ  ผ่ำนวงศ์  รองผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน  กรรมกำร 
5. นำยอนุชำ  โคตวงษ์  คร ู    กรรมกำร 
6. นำงกมลพรรณ  อ ำมำตทัศน์  คร ู    กรรมกำร 
7. นำงนพรรณชพงศ์  ตันติชัยมงคล คร ู    กรรมกำร 
8. นำยไชยวัฒน์  พรมพัฒน์  คร ู      กรรมกำรและเลขำนุกำร 
มีหน้าที่ อ ำนวยกำรประสำนงำนให้ค ำปรึกษำ แก้ไขปัญหำในกำรด ำเนินโครงกำรเข้ำค่ำย 

คุณธรรม  จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน  ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566 ให้เป็นไป
ด้วยควำมเรียบร้อย 
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3.2.2 คณะกรรมการด าเนินงานประกอบด้วย 
1. นำยไชยวัฒน์  พรมพัฒน์  คร ู   ประธำนกรรมกำร 
2. นำยประกำศิต  สีดำมำตย์  คร ู   รองประธำนกรรมกำร 
3. นำงสำวอภิชยำ  นันทะสุธำ คร ู   กรรมกำร 
4. นำยประสิทธิ์  จันซ้ำย  คร ู   กรรมกำร  
5. นำยสันติ  มงคลแสน  คร ู   กรรมกำร 
6. นำงแพรวนภำ  สำยสิงห์  คร ู   กรรมกำร 
7. นำงสำวปวริศำ  สีดำมำตย์  คร ู   กรรมกำร 
8. นำงณิชชพัชญ์  เบิกบำนดี  คร ู   กรรมกำร 
9. นำยมำพิชิต  วรสำร  คร ู   กรรมกำร 
10. นำยสุวิทย์  แดงพวง  คร ู   กรรมกำร 
11. นำยนวพล  เอนไชย  คร ู   กรรมกำร 
12. นำยวิสูตร  ค ำฤำชัย  คร ู   กรรมกำร 
13. นำงสำวศิริกุล  บุตรโพธิ์  คร ู   กรรมกำร 
14. นำงสำวอ ำพิกำ  แสบงบำล คร ู   กรรมกำร 
15. นำงทองเพชร แสนละมุน คร ู   กรรมกำร 
16. นำยอภินนท์  สีใส  คร ู   กรรมกำร 
17. นำยนวรัตน์  ฝ้ำยแก้ว  ครูผู้ช่วย   กรรมกำร 
18. นำยอธิบดี  เหล่ำนุกูล  พนักงำนรำชกำร  กรรมกำร 
19. นำยกันยำ  สนั่นเมือง  พนักงำนรำชกำร  กรรมกำร 
20. นำงสำวสมฤทัย  ทองค ำ  พนักงำนรำชกำร  กรรมกำร 
21. นำยสุทัศน์   พลรักษำ  ครูอัตรำจ้ำง  กรรมกำร 
22. คณะสำรวัตรนักเรียน  นักเรียน(ตำมรำยชื่อที่แนบ)กรรมกำร 
23. นำงสำววรวรรณษำ  นครชัย คร ู  กรรมกำรและเลขำนุกำร 

 24. นำงสำวพิมพ์ใจ  รสธรรม คร ู   กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
มีหน้าที่   

   1. ประชาสัมพันธ์กิจกรรมเข้าค่ายอบรมคุณธรรม  จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ของนักเรียน  ปีการศึกษา  2566 
   2. จัดท าโครงการ  ค าสั่ง  และก าหนนดการนนการเข้าค่ายอบรมคุณธรรม  จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน   
   3. หนน้าที่อ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหนมาย  
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        3.2.3 คณะกรรมการฝ่ายจัดสถานที่และเครื่องเสียง 
1. นำยสุวิทย์  แดงพวง  คร ู   ประธำนกรรมกำร 
2. นำงสำววรวรรณษำ  นครชัย คร ู   รองประธำนกรรมกำร 

 3. นำยสันติ  มงคลแสน  คร ู   กรรมกำร 
 4. นำยประสิทธิ์  จันซ้ำย  คร ู   กรรมกำร 
 5. นำงแพรวนภำ  สำยสิงห์  คร ู   กรรมกำร  
 6. นำยนวพล  เอนไชย  คร ู   กรรมกำร 
 7. นำยวิสูตร  ค ำฤำชัย  คร ู   กรรมกำร 
 8. นำยอภินนท์  สีใส   คร ู   กรรมกำร 
 9.  นำยนวรัตน์  ฝ้ำยแก้ว  ครูผู้ช่วย   กรรมกำร 
 10. นำยกันยำ  สนั่นเมือง  พนักงำนรำชกำร  กรรมกำร 

 11. นำงสำวสมฤทัย  ทองค ำ   พนักงำนรำชกำร  กรรมกำร 
 12. นำยประเสริฐ  เกษมคุณ  นักกำรภำรโรง  กรรมกำร 
 13. นำยสุริยันต์  หลำนวงศ์  นักกำรภำรโรง  กรรมกำร 
 14. นำงต้อย  หลักหนองบุ  แม่บ้ำน   กรรมกำร 
 15. นำงส ำนวน  แพงวำปี  แม่บ้ำน   กรรมกำร 
 16. นำยณัฐวุฒิ  อุดรผล  พนักงำนขับรถ  กรรมกำร 
 17. คณะกรรมกำรสภำนักเรียน นักเรียน(ตำมรำยชื่อที่แนบ)กรรมกำร 
 18. นำงสำวอ ำพิกำ  แสบงบำล คร ู  กรรมกำรและเลขำนุกำร 
 19. นำงสำวศิริกุล  บุตรโพธิ์  คร ู  กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 

มีหน้าที่  
1. จัดเตรียมดูแลควำมสะอำด  ทั้งบริเวณภำยในโรงเรียน อำคำรเรียน หอประชุม และห้องน้ ำ

ชำย-หญิง  
 2. จัดหำโต๊ะหมู่บูชำ  เก้ำอ้ีส ำหรับครู   ชุดรับแขก  โต๊ะลงทะเบียน  พร้อมผูกผ้ำประดับ
ตกแต่งเวทีให้สวยงำม  รวมทั้งระบบเครื่องเสียง อุปกรณ์ที่เก่ียวข้องกับกำรจัดกิจกรรมและจัดเก็บให้
เรียบร้อยหลังเสร็จสิ้นกิจกรรม 
 3. หน้ำที่อื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมำย 
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   3.2.4 คณะกรรมการด าเนินการก ากับดูแลนักเรียนเข้าค่ายอบรมคุณธรรม  จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน  ประกอบด้วย 
  3.2.4.1  กิจกรรมวันจันทร์ ที่  11  มีนาคม  พ.ศ. 2567 

1. นำยไชยวัฒน์  พรมพัฒน์  คร ู   ประธำนกรรมกำร 
2. นำยประกำศิต  สีดำมำตย์  คร ู   รองประธำนกรรมกำร 
3. นำงสำวอภิชยำ  นันทะสุธำ คร ู   กรรมกำร 
4. นำยประสิทธิ์  จันซ้ำย  คร ู   กรรมกำ  
5. นำยสันติ  มงคลแสน  คร ู   กรรมกำร 
6. นำงแพรวนภำ  สำยสิงห์  คร ู   กรรมกำร 
7. นำงสำวปวริศำ  สีดำมำตย์  คร ู   กรรมกำร 
8. นำงณิชชพัชญ์  เบิกบำนดี  คร ู   กรรมกำร 
9. นำยมำพิชิต  วรสำร  คร ู   กรรมกำร 
10. นำยสุวิทย์  แดงพวง  คร ู   กรรมกำร 
11. นำยนวพล  เอนไชย  คร ู   กรรมกำร 
12. นำยวิสูตร  ค ำฤำชัย  คร ู   กรรมกำร 
13.ว่ำที่ร้อยตรีปิยะ  รำมัน            คร ู   กรรมกำร 
14. นำงสำวศิริกุล  บุตรโพธิ์  คร ู   กรรมกำร 
15. นำงสำวอ ำพิกำ  แสบงบำล คร ู   กรรมกำร 
16. นำงทองเพชร แสนละมุน คร ู   กรรมกำร 
17. นำยอภินนท์  สีใส  คร ู   กรรมกำร 
18. นำยนวรัตน์  ฝ้ำยแก้ว  ครูผู้ช่วย   กรรมกำร 
19. นำยอธิบดี  เหล่ำนุกูล  พนักงำนรำชกำร  กรรมกำร 
20. นำยกันยำ  สนั่นเมือง  พนักงำนรำชกำร  กรรมกำร 
21. นำงสำวสมฤทัย  ทองค ำ  พนักงำนรำชกำร  กรรมกำร 
22. นำยสุทัศน์   พลรักษำ  ครูอัตรำจ้ำง  กรรมกำร 
23. คณะสำรวัตรนักเรียน  นักเรียน(ตำมรำยชื่อที่แนบ)กรรมกำร 
24. นำงสำววรวรรณษำ  นครชัย คร ู  กรรมกำรและเลขำนุกำร 

      ๒๕. นำงสำวพิมพ์ใจ  รสธรรม คร ู  กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
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 3.2.4.2  กิจกรรมวันอังคาร  ที่  12  มีนาคม  พ.ศ. 2567 
1. นำยไชยวัฒน์  พรมพัฒน์  คร ู   ประธำนกรรมกำร 
2. นำยประกำศิต  สีดำมำตย์  คร ู   รองประธำนกรรมกำร 
3. ครูที่ปรึกษำทุกระดับ           คร ู   กรรมกำร 
4. คณะสำรวัตรนักเรียน  นักเรียน(ตำมรำยชื่อที่แนบ)กรรมกำร 
5. นำงสำววรวรรณษำ  นครชัย คร ู  กรรมกำรและเลขำนุกำร 
6. นำงสำวพิมพ์ใจ  รสธรรม  คร ู  กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 

    3.2.4.3  กิจกรรมวันพุธ  ที่  13  มีนาคม  พ.ศ. 2567  (ขิิีปิดค่าย) 
1. นำยไชยวัฒน์  พรมพัฒน์  คร ู   ประธำนกรรมกำร 
2. นำยประกำศิต  สีดำมำตย์  คร ู   รองประธำนกรรมกำร 
3. นำงสำวอภิชยำ  นันทะสุธำ คร ู   กรรมกำร 
4. นำยสันติ  มงคลแสน  คร ู   กรรมกำร 
5. นำยประสิทธิ์  จันซ้ำย  คร ู   กรรมกำร 
6. นำงแพรวนภำ  สำยสิงห์  คร ู   กรรมกำร 
7. นำงสำวปวริศำ  สีดำมำตย์  คร ู   กรรมกำร 
8. นำงณิชชพัชญ์  เบิกบำนดี  คร ู   กรรมกำร 
9. นำยมำพิชิต  วรสำร  คร ู   กรรมกำร 
10. นำยสุวิทย์  แดงพวง  คร ู   กรรมกำร 
11.ว่ำที่ร้อยตรีปิยะ  รำมัน            คร ู   กรรมกำร 
12. นำยนวพล  เอนไชย  คร ู   กรรมกำร 
13. นำยวิสูตร  ค ำฤำชัย  คร ู   กรรมกำร 
14. นำงสำวศิริกุล  บุตรโพธิ์  คร ู   กรรมกำร 
15. นำงสำวอ ำพิกำ  แสบงบำล คร ู   กรรมกำร 
16. นำงทองเพชร แสนละมุน คร ู   กรรมกำร 
17. นำยอภินนท์  สีใส  คร ู   กรรมกำร 
18. นำยนวรัตน์  ฝ้ำยแก้ว  ครูผู้ช่วย   กรรมกำร 
19. นำยอธิบดี  เหล่ำนุกูล  พนักงำนรำชกำร  กรรมกำร 
20. นำยกันยำ  สนั่นเมือง  พนักงำนรำชกำร  กรรมกำร 
21. นำงสำวสมฤทัย  ทองค ำ  พนักงำนรำชกำร  กรรมกำร 
22. นำยสุทัศน์   พลรักษำ  ครูอัตรำจ้ำง  กรรมกำร 
23. คณะสำรวัตรนักเรียน  นักเรยีน(ตำมรำยชื่อที่แนบ)กรรมกำร 
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24.นำงสำววรวรรณษำ  นครชัย คร ู  กรรมกำรและเลขำนุกำร 
       25. นำงสำวพิมพ์ใจ  รสธรรม คร ู   กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 

มีหน้าที่  ก ากับดูแลนักเรียนที่มาเข้าค่ายอบรมคุณธรรม  จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของนักเรียนนหน้มีความปลอดภัย ตลอดการท ากิจกรรม   

 
        3.2.5. คณะกรรมการขิิีการและขิิีกร 
 1. นำงพัทธ์ฑีรำ  พรมรักษำ  คร ู   ประธำนกรรมกำร 

 2. นำงสำววรวรรณษำ  นครชัย คร ู   รองประธำนกรรมกำร 
 3. นำยธนกร  กลำงประพันธ์  คร ู            กรรมกำรและเลขำนุกำร 
มีหน้าที่  เตรียมค ำกล่ำวรำยงำน ค ำกล่ำวเปิด เป็นพิธีกร และด ำเนินรำยกำรให้เป็นไปตำม
ก ำหนดกำร 

 

       3.2.6 คณะกรรมการจัดหาวัสดุ อาหารว่างและเครื่องดื่ม 
1. นำงนพรรณชพงศ์  ตันติชัยมงคล คร ู   ประธำนกรรมกำร 
2. นำงจรินทิพย์  ภูยำทิพย์  คร ู   รองประธำนกรรมกำร 
3. นำงสำวมัลลิกำ  โพธิชัย  คร ู   กรรมกำร 

     4. นำงสำวมณีรัตน์  คูนำวงค์  คร ู            กรรมกำรและเลขำนุกำร 
มีหน้าที่   1. จัดซื้อ จัดหำ วัสดุใช้ในกำรด ำเนินโครงกำรอบรมคุณธรรม  จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน 
  2. จัดเตรียมอำหำรกลำงวันส ำหรับคณะครูและคณะกรรมกำรนักเรียน 
  3. จัดหำอำหำรว่ำงและน้ ำดื่มส ำหรับผู้เข้ำร่วมกิจกรรม 
  4. หน้ำที่อ่ืน ๆ ตำมที่ได้รับมอบหมำย  
 

       3.2.7 คณะกรรมการประเมินผล 
1. นำยไชยวัฒน์  พรมพัฒน์  คร ู   ประธำนกรรมกำร 
2. นำงสำววรวรรณษำ  นครชัย คร ู   กรรมกำ  
3. นำงสำวศิริกุล  บุตรโพธิ์  คร ู   กรรมกำร 
4. นำงสำวพิมพ์ใจ  รสธรรม  คร ู            กรรมกำรและเลขำนุกำร 
 
มีหน้าที่  จัดท ำแบบประเมินกิจกรรมพร้อมทั้งแจกแบบประเมินแก่ผู้เข้ำร่วมกิจกรรมแล้ว
รวบรวมข้อมูลสรุปผลกำรด ำเนินโครงกำรเสนอผู้บริหำร 
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3.3  เครื่องมือและการวิเคราะห์ข้อมูล 
 3.3.1  เครื่องมือที่ใช้ในการเข้าค่ายอบรมคุณิรรมจริยิรรม 

    เครื่องมือที่ใช้ในกำรด ำเนินโครงกำรเข้ำค่ำยคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์   ปีกำรศึกษำ  2566  มีดังนี ้

1. แบบสอบถำมควำมพึงพอใจในกำรเข้ำค่ำยอบรมคุณธรรมจริยธรรม 
 

3.3.2  การวิเคราะห์ข้อมูล   
 

          กำรวิเครำะห์ข้อมูลในส่วนของควำมคิดเห็นในกำรจัดกิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
และกำรจัดกิจกรรมเข้ำค่ำยอบรมคุณธรรมจริยธรรม  เป็นแบบตอบค ำถำมปลำยเปิด  และแบบประเมิน
ระดับควำมพึงพอใจ ซึ่งมีเกณฑ์กำรให้คะแนนควำมพึงพอใจ  ดังนี้ 
      ระดับ ควำมพึงพอใจ   มำกที่สุด           5      คะแนน 
      ระดับ ควำมพึงพอใจ   มำก                 4      คะแนน 
      ระดับ ควำมพึงพอใจ   ปำนกลำง          3      คะแนน 
      ระดับ ควำมพึงพอใจ   น้อย                 2       คะแนน 
          ระดับ ควำมพึงพอใจ   น้อยที่สุด            1       คะแนน 
  กำรสรุปผลกำรประเมิน  เมื่อได้ค่ำเฉลี่ยของคะแนนแต่ละข้อแล้ว  น ำมำเทียบกับ
เกณฑ์กำรประเมินผล  ซึ่งมีกำรแปลผลตำมระดับค่ำเฉลี่ยจำกอันตรภำคชั้น  ดังนี้ 
 
          ค่าเฉลี่ย      ความหมาย 
       1.00 – 2.00      ระดับน้อย  
   2.01 – 3.50   ระดับปลำนกลำง 
   3.51 – 4.00   ระดับด ี
   4.01 – 4.50   ระดับดีมำก 

4.51 – 5.00   ระดับดีมำกที่สุด 



 

บทที่ 4 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 
 จำกกำรด ำเนินงำนกำรโครงกำรอบรมคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์   ปี
กำรศึกษำ  2566  สำมำรถเสนอผลกำรวิเครำะห์ข้อมูล ดังนี้ 
 
4.1   สัญลักษณ์ที่ใชใ้นการวิเคราะห์ข้อมูลสัญลักษณ์ที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

   ก ำหนดควำมหมำยของสัญลักษณ์ท่ีใช้ในกำรวิเครำะห์ข้อมูลดังนี้ 
X     แทน  ค่ำเฉลี่ยของคะแนน 
S.D.  แทน  ค่ำเบี่ยงเบนมำตรฐำน 

 
4.2  กิจกรรมโครงการเข้าค่ายคุณิรรมจริยิรรม 
 

1. งำนกิจกำรแจง้นโยบำย  หลักกำรและวัตถุประสงค์กำรเช็คพฤติกรรมนักเรียนในกำรไม่ร่วม
กิจกรรมหน้ำเสำธง  มำสำย  และมีพฤติกรรมไม่พึงประสงค์อ่ืนๆ 

2. ครูที่รับผิดชอบแต่ละระดับชั้นสรุปพฤติกรรมนักเรียนที่ท ำกิจกรรมหน้ำเสำธง  มำสำย  มำ
เรียน ไม่ถึง  80%  ส่งครูผู้รับผิดชอบรวบรวมข้อมูล 

3. ครูผู้รวบรวมข้อมูลของแต่ละเดือน  สรุปผลแล้วติดประกำศรำยชื่อนักเรียนที่ไม่ผ่ำน
กิจกรรมที่หน้ำห้องกิจกำรนักเรียน 

4. ถ้ำนักเรียนมีผลกำรสรุปกิจกรรมไม่ถึง  80%   ติดต่อกันเป็นเวลำสองเดือน  จะได้ไปเข้ำ
ค่ำยคุณธรรมตำมท่ีโรงเรียนก ำหนด 

 

4.3  จ านวนนักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ 

จ ำนวนนักเรียนที่เข้ำร่วมโครงกำรเข้ำค่ำยคุณธรรม  จริยธรรม  และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ประจ ำปกีำรศึกษำ  2566   
 มีจ ำนวนทั้งสิ้น  583  คน 
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4.4  การประเมินผลกิจกรรม 
      ผลกำรประเมินกำรจัดกิจกรรมโครงกำรอบรมคุณธรรม  จริยธรรม  และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ประจ ำปีกำรศึกษำ  2566    วันที่ 11 - 13  มีนำคม  2567 
      กำรประเมินผลโครงกำรอบรมคุณธรรม จริยธรรมในครั้งนี้ ใช้กลุ่มประชำกรตัวอย่ำงทั้งสิ้น  209  
คน   ดังรำยละเอียดต่อไปนี้ 

ตารางท่ี 1  แสดงจ านวนของผู้ตอบแบบสอบถาม กิจกรรมโครงการอบรมคุณิรรมจริยิรรม 
จ ำนวน  209  คน  จ ำแนกเป็นรำยข้อ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

มำก
ที่สุด 

มำก ปำน
กลำง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

1 ควำมเหมำะสมของสถำนที่ในกำรฝึกอบรม 120 69 20 0 0 
2 ควำมรู้ควำมเชี่ยวชำญของทีมพระวิทยำกรในกำรบรรยำยธรรมะและ

กำรปฏิบัติธรรม 132 57 10 10 0 
3 เนื้อหำสำระที่ได้จำกกำรเข้ำอบรม 111 69 19 10 0 
4 ควำมพึงพอใจที่ได้รับจำกกำรเข้ำอบรม 90 69 30 20 0 
5 ควำมพร้อมของอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ 60 84 62 3 0 
6 ควำมรู้ - ควำมเข้ำใจที่ได้รับในกำรเข้ำอบรม 87 69 34 19 0 
7 กำรน ำควำมรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์และสำมำรถน ำไปใช้ปฏิบัติได้จริง 112 81 18 0 0 
8 ระยะเวลำกำรเข้ำค่ำยอบรมคุณธรรมจริยธรรม 63 84 52 10 0 
9 ควำมเหมำะสมของกิจกรรมที่ใช้ในกำรเข้ำค่ำยอบรม 90 65 31 23 0 
10 ควำมประทับใจในกำรเข้ำค่ำยอบรมในครั้งนี้ 123 45 27 14 0 
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ตารางท่ี 2  แสดงค่าร้อยละ และค่าเฉลี่ย  ของความคิดเห็น 

การจัดกิจกรรมโครงการอบรมคุณิรรม  จริยิรรม   และคุณลักษณะอันขึงประสงค์ 

ประจ าปีการศึกษา 2566 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อ
ที ่

รายการ 
ระดับความคิดเห็น (%) 

ค่าเฉลี่ย


  
มำก
ที่สุด 

มำก ปำน
กลำง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

1 ควำมเหมำะสมของสถำนที่ในกำรฝึกอบรม 57.42 33.01 9.57 0 0 4.48 

2 ควำมรู้ควำมเชี่ยวชำญของทีมพระวิทยำกรในกำร
บรรยำยธรรมะและกำรปฏิบัติธรรม 

63.16 27.28 4.78 4.78 0 4.49 

3 เนื้อหำสำระที่ได้จำกกำรเข้ำอบรม 53.11 33.02 9.09 4.78 0 4.34 

4 ควำมพึงพอใจอำหำรและอำหำรว่ำง 43.07 33.02 14.35 9.56 0 4.10 

5 ควำมพร้อมของอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ 28.72 40.19 29.67 1.42 0 3.96 

6 ควำมรู้ - ควำมเข้ำใจที่ได้รับในกำรเข้ำอบรม 41.63 33.01 16.27 9.09 0 4.07 

7 กำรน ำควำมรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์และสำมำรถ
น ำไปใช้ปฏิบัติได้จริง 

53.59 38.75 7.66 0 0 4.46 

8 ระยะเวลำกำรเข้ำค่ำยอบรมคุณธรรมจริยธรรม 30.14 40.19 24.89 4.78 0 3.96 

9 ควำมเหมำะสมของกิจกรรมที่ใช้ในกำรเข้ำค่ำย
อบรม 

43.07 31.10 14.82 11.01 0 4.25 

10 ควำมประทับใจในกำรเข้ำค่ำยอบรมในครั้งนี้ 58.85 21.53 12.93 6.69 0 4.33 

ค่ำเฉลี่ยรวมของกิจกรรม 4.24 
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ตารางท่ี 3  แสดง การเรียงล าดับ ค่าเฉลี่ยของ การจัดกิจกรรมโครงการเข้าค่ายอบรม 
คุณิรรม  จริยิรรม และคุณลักษณะอันขึงประสงค์ 
ประจ าปีการศึกษา  2566  เรียงจากมากไปหาน้อย 

 

 

ล าดับ
ที ่ รายการ 

ค่าเฉลี่ย

(


 ) 
1 ควำมรู้ควำมเชี่ยวชำญของทีมพระวิทยำกรในกำรบรรยำยธรรมะและกำรปฏิบัติ

ธรรม 4.48 
2 ควำมเหมำะสมของสถำนที่ในกำรฝึกอบรม 4.49 
3 เนื้อหำสำระที่ได้จำกกำรเข้ำอบรม 4.34 
4 ควำมประทับใจอำหำรและของว่ำง 4.10 
5 ควำมเหมำะสมของกิจกรรมที่ใช้ในกำรเข้ำค่ำยอบรม 3.96 
6 ควำมพึงพอใจที่ได้รับจำกกำรเข้ำอบรม 4.07 
7 ควำมรู้ - ควำมเข้ำใจที่ได้รับในกำรเข้ำอบรม 4.46 
8 กำรน ำควำมรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์และสำมำรถน ำไปใช้ปฏิบัติได้จริง 3.96 
9 ควำมพร้อมของอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ 4.25 
10 ระยะเวลำกำรเข้ำค่ำยอบรมคุณธรรมจริยธรรม 4.33 

ค่ำเฉลี่ยรวมของกิจกรรม 4.24 



 

บทที่ 5 

สรุป  อาิปรายผลและข้อเสนอแนะ 

 
อภิปรำยผล 

จากตารางท่ี 1-3  ผลกำรประเมินกิจกรรมโครงกำรเข้ำค่ำยคุณธรรมจริยธรรม  ประจ ำปี
กำรศึกษำ 2566   ของโรงเรียนศรีธำตุพิทยำคม  มีผลกำรประเมิน  โดยมีรำยละเอียด ดังต่อไปนี้ 

1. ควำมรู้ควำมเชี่ยวชำญของทีมพระวิทยำกรในกำรบรรยำยธรรมะและกำรปฏิบัติธรรม  ควำม 
คิดเห็นอยู่ในระดับ มากที่สุด  คิดเป็นร้อยละ  63.16  ค่ำเฉลี่ย = 4.49 ควำมเหมำะสมของสถำนที่ใน
กำรฝึกอบรม  ควำมคิดเห็นอยู่ในระดับ มากที่สุด  คิดเป็นร้อยละ  57.42ค่ำเฉลี่ย = 4.48 

2. เนื้อหำสำระที่ได้จำกกำรเข้ำอบรม  ควำมคิดเห็นอยู่ในระดับ  มากที่สุด  คิดเป็นร้อยละ  
53.11  ค่ำเฉลี่ย  = 4.34 

3. ควำมประทับใจในกำรเข้ำค่ำยอบรมในครั้งนี้  ควำมคิดเห็นอยู่ในระดับ มากที่สุด  คิดเป็น 
ร้อยละ 43.07  ค่ำเฉลี่ย = 4.25 

4. ควำมเหมำะสมของกิจกรรมที่ใช้ในกำรเข้ำค่ำยอบรม  ควำมคิดเห็นอยู่ในระดับ  มาก คิดเป็น 
ร้อยละ  43.07  ค่ำเฉลี่ย = 4.25 

5. ควำมพึงพอใจที่ได้รับจำกกำรเข้ำอบรม  ควำมคิดเห็นอยู่ในระดับ มากที่สุด  คิดเป็นร้อยละ  
43.07  ค่ำเฉลี่ย 4.10 

6. ควำมรู้-ควำมเข้ำใจที่ได้รับในกำรเข้ำอบรม  ควำมคิดเห็นในระดับ มากที่สุด  คิดเป็นร้อยละ  
41.63  ค่ำเฉลี่ย 4.07 

7. กำรน ำควำมรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์และสำมำรถน ำไปใช้ปฏิบัติได้จริง  ควำมคิดเห็นอยู่ใน 
ระดับ มากที่สุด  คิดเป็นร้อยละ  53.59  ค่ำเฉลี่ย = 4.46 

8. ควำมพร้อมของอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ ์ ควำมคิดเห็นอยู่ในระดับ   มาก คิดเป็นร้อยละ  
40.19  ค่ำเฉลี่ย = 3.96 

10. ระยะเวลำกำรเข้ำค่ำยอบรมคุณธรรมจริยธรรม  ควำมคิดเห็นอยู่ในระดับ  มาก  คิดเป็นร้อย 
ละ 40.19  ค่ำเฉลี่ย = 3.96 
   สรุป   ผลกำรประเมินกำรจัดกิจกรรมเข้ำค่ำยอบรมคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์    ปีกำรศึกษำ 2566    (3-5 กุมภำพันธ์  2566) มีระดับควำมพึงพอใจของนักเรียน อยู่ใน

ระดับ มาก  มีค่ำเฉลี่ยรวม (


 ) ของกิจกรรม = 4.24   
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ปัญหา/อุปสรรค  

- ไม่มี - 

ข้อคิดเห็น  และ ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ   (เรียงจากคิดเห็นมาก ไปนอ้ยจากจ านวนผูต้อบแบบสอบถาม) 
1. อยำกให้ทำงโรงเรียนจัดกิจกรรมเข้ำค่ำยอบรมคุณธรรมจริยธรรมทุกภำคเรียน  
2. อยำกให้มีกำรติดตำมพฤติกรรมนักเรียนกลุ่มนี้หลังจำกเข้ำค่ำยอบรมคุณธรรมจริยธรรม

แล้ว  จะได้มีกำรปรับพฤติกรรมให้ดีขึ้นแบบถำวร 
3. อยำกให้ทำงโรงเรียนแจ้งผู้ปกครองเก่ียวกับพฤติกรรมนักเรียนกำรมำสำย  พฤติกรรมไม่

เหมำะสมของแต่ละเดือนที่สรุปผลแล้ว  จะได้ร่วมกันแก้ไขได้ทันท่วงท ี
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บรรณานุกรม 

 
สุขภาพจิต,  กรม.  คู่มือการจัดกจิกรรมเพ่ือพฒันาเด็กด้อยโอกาส.  โรงพยาบาลพระศรีมหาโพธ์ิ  กรม

สุขภาพจิต  กระทรวงศึกษาธิการ,  มิถุนายน  2544. 
                  .  คู่มือการสอนทกัษะชีวติเพ่ือป้องกนัสารเสพย์ติดในสถานศึกษา  ระดับมัธยมศึกษา

ตอนต้น.  กรุงเทพมหานคร  :  บริษทั  ยเูรนสัอิมเมจกรุ๊ป  จ  ากดั,  กุมภาพนัธ์  2544. 
                   . คู่มือการสอนทกัษะชีวติเพ่ือป้องกนัสารเสพย์ติดในสถานศึกษา  ระดับมัธยมศึกษาตอน

ปลาย.  กรุงเทพมหานคร  :  บริษทั  ยเูรนสัอิมเมจกรุ๊ป  จ  ากดั,  กุมภาพนัธ์  2544. 
     . คู่มือครู :  กจิกรรมกลุ่มจิตสังคมบ าบัดในโรงเรียน. กรุงเทพมหานคร  :  บริษทั  บียอนด ์ 

พบัลิสซ่ิง  จ  ากดั,  มีนาคม  2546. 
     . คู่มือครูทีป่รึกษา : ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน.  กรุงเทพมหานคร  :  บริษทั  ยเูรนสั

อิมเมจกรุ๊ป  จ  ากดั,  กุมภาพนัธ์  2544. 
                  .  คู่มือครูส าหรับช่วยเหลือนักเรียนทีม่ีปัญหาสุขภาพจิต.  กรุงเทพมหานคร :  บริษทั  

ยเูรนสัอิมเมจกรุ๊ป  จ  ากดั,  กุมภาพนัธ์  2544. 
                  .  คู่มือส่งเสริมสุขภาพจิตนักเรียนระดับมัธยมศึกษา  ส าหรับครู.  กรุงเทพมหานคร  :  

บริษทั  ซูวเีนียร์  (ไทยแลนด ์ จ  ากดั) ,  2541. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

 
ภาคผนวก 
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ค่ายอบรมคุณิรรม  จริยิรรมและคุณลักษณะอันขึงประสงค์ของนักเรียน  ประจ าปีการศึกษา  2566 

นำยสนทยำ  เจริญพันธ์  ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนศรีธำตุพิทยำคม   
กล่ำวเปิดโครงกำรเข้ำค่ำยอบรมคุณธรรม  จริยธรรมฯ ณ หอประชุมโรงเรียนศรีธำตุพิทยำคม 
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นำยจตุพงษ์  สอนศรี  รองผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนศรีธำตุพิทยำคม   
กล่ำววัตถุปะสงค์กำรจัดโครงกำรเข้ำค่ำยอบรมคุณธรรม  จริยธรรมฯ  

ณ หอประชุมโรงเรียนศรีธำตุพิทยำคม 
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ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและเสริมสร้ำงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้กับนักเรียน 
โดยวิทยำกรจำกหน่วยพัฒนำกำรเคลื่อนที่ 21 
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ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและเสริมสร้ำงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้กับนักเรียน 
โดยวิทยำกรจำกหน่วยพัฒนำกำรเคลื่อนที่ 21 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและเสริมสร้ำงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้กับนักเรียน 
โดยวิทยำกรจำกหน่วยพัฒนำกำรเคลื่อนที่ 21 
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ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและเสริมสร้ำงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้กับนักเรียน 

โดยวิทยำกรจำกหน่วยพัฒนำกำรเคลื่อนที่ 21 
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ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและเสริมสร้ำงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้กับนักเรียน 

โดยวิทยำกรจำกหน่วยพัฒนำกำรเคลื่อนที่ 21 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    40 

 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและเสริมสร้ำงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้กับนักเรียน 

โดยวิทยำกรจำกหน่วยพัฒนำกำรเคลื่อนที่ 21 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    41 

 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและเสริมสร้ำงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้กับนักเรียน 

โดยวิทยำกรจำกพระอำจำรย์วัดป่ำชัยมงคล ต ำบลหนองโก  อ ำเภอกระนวน  จังหวัดขอนแก่น 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    42 

 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและเสริมสร้ำงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้กับนักเรียน 

โดยวิทยำกรจำกพระอำจำรย์วัดป่ำชัยมงคล ต ำบลหนองโก  อ ำเภอกระนวน  จังหวัดขอนแก่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    43 

 
 

ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและเสริมสร้ำงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้กับนักเรียน 
โดยวิทยำกรจำกพระอำจำรย์วัดป่ำชัยมงคล ต ำบลหนองโก  อ ำเภอกระนวน  จังหวัดขอนแก่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    44 

 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและเสริมสร้ำงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้กับนักเรียน 

โดยวิทยำกรจำกพระอำจำรย์วัดป่ำชัยมงคล ต ำบลหนองโก  อ ำเภอกระนวน  จังหวัดขอนแก่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    45 

 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและเสริมสร้ำงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้กับนักเรียน 

โดยวิทยำกรจำกพระอำจำรย์วัดป่ำชัยมงคล ต ำบลหนองโก  อ ำเภอกระนวน  จังหวัดขอนแก่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    46 

 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและเสริมสร้ำงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้กับนักเรียน 

โดยกิจกรรมบ ำเพ็ญประโยชน์ในโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    47 

 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและเสริมสร้ำงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้กับนักเรียน 

โดยกิจกรรมบ ำเพ็ญประโยชน์ในโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    48 

 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและเสริมสร้ำงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้กับนักเรียน 

โดยกิจกรรมบ ำเพ็ญประโยชน์ในโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    49 

 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและเสริมสร้ำงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้กับนักเรียน 

โดยกิจกรรมบ ำเพ็ญประโยชน์ในโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    50 

 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและเสริมสร้ำงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้กับนักเรียน 

โดยกิจกรรมบ ำเพ็ญประโยชน์ในโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    51 

 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและเสริมสร้ำงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้กับนักเรียน 

โดยกิจกรรมบ ำเพ็ญประโยชน์ในโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    52 

 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและเสริมสร้ำงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้กับนักเรียน 

โดยกิจกรรมบ ำเพ็ญประโยชน์ในโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    53 

 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและเสริมสร้ำงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้กับนักเรียน 

โดยกิจกรรมบ ำเพ็ญประโยชน์ในโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    54 

 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและเสริมสร้ำงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้กับนักเรียน 

กำรอบรมให้ควำมรู้เกี่ยวกับกำรดับเพลิง  โดยวิทยำกรจำกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองนกขียน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    55 

 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและเสริมสร้ำงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้กับนักเรียน 

กำรอบรมให้ควำมรู้เกี่ยวกับกำรดับเพลิง  โดยวิทยำกรจำกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองนกขียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    56 

 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและเสริมสร้ำงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้กับนักเรียน 

กำรอบรมให้ควำมรู้เกี่ยวกับกำรดับเพลิง  โดยวิทยำกรจำกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองนกขียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    57 

 
กิจกรรมซ่อมค่ำย 

กำรเข้ำค่ำยอบรมคุณธรรม  จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ประจ ำปีกำรศึกษำ  2566 
ณ สวนป่ำเนกขัมมบำรมี  บ้ำนห้วยวังปลำ  ต.ศรีธำตุ  อ.ศรีธำตุ  จ.อุดรธำนี 

ซ่อมค่ำยคุณธรรมจริยธรรม ระหว่ำงวันที่  28 – 30 มีนำคม พ.ศ. 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    58 

 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและเสริมสร้ำงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้กับนักเรียน 

กำรอบรมคุณธรรม  จริยธรรมพื้นฐำนที่น ำไปใช้ในชีวิตประจ ำวัน   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



    59 

ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและเสริมสร้ำงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้กับนักเรียน 
โดยกิจกรรมบ ำเพ็ญประโยชน์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    60 

 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและเสริมสร้ำงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้กับนักเรียน 

โดยกิจกรรมบ ำเพ็ญประโยชน์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    61 

 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและเสริมสร้ำงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้กับนักเรียน 

โดยกิจกรรมบ ำเพ็ญประโยชน์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    62 

 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและเสริมสร้ำงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้กับนักเรียน 

โดยกิจกรรมบ ำเพ็ญประโยชน์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


